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HABERLER

Emekliler Tandogan’dan Seslendi:

“SOMURUYE SON, o
BUT(}EDEN HAKKIMIZI ISTIYORUZ!"
Haber: Mahinur Ozur Biler

6 Aralik 2025'te Ankara Tandogan'da, Yurttas  Birlikteligi
Platformu'nun cagrisiyla dizenlenen “Emeklilerin ve
Emekgcilerin Butge Hakki” mitingi binlerce yurttasin
katihmiyla  gerceklesti. ~ Mitingde;  emeklilerin,
emekgilerin, genclerin ve engellilerin insanca yasam
talepleri; bltgeden adil pay istemi, saglik hizmetlerine
erisim ve barinma hakki gibi konular &ne ¢ikti. Etkinlige
cok sayida sivil toplum 6rgiitli, sendika, meslek orgiti
ve siyasi parti destek verdi.

IHEHHEA HISAM IEIN
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Katiimcilar, Anadolu Kiltir Merkezi 6ninde bulugarak
sloganlar egliginde Tandodan Meydani'na yiradi.
Meydanda bulusan binlerce emekli ve emekgi pankartlar
ve sloganlarla biitge hakki ve insanca yasam taleplerini
dile getirdiler. Miting alaninda hem emekliler hem de
calisanlar ortak sorunlarnini glindeme tasidi. Turkiye lsci
Partisi de cesitli sehirlerden gelen emekli Uyeleriyle
mitinge destek vererek dayanismayi blyGtta.

Bu miting, neoliberal politikalarin yarattigi yoksulluga
karsi halkin orgitli tepkisi olarak 6ne ¢ikti. Emekliler,
“butce hakki” talebiyle yalnizca kendi yasam kosullarini
degil, tim emek¢i siniflann  gelecedini  savundu.

Tandogan Meydani, halkin birlesik micadelesinin ve
dayanismasinin semboll haline geldi.

Balikesir/Edremit‘te ortaklastirmak ve blyitmek
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MERHABA!

YAYIN KURULU

23 Kasim 2025'te yapilan 1. Emekli Kurultayi’na
yetistirebildigimiz EMEKLI POSTASI'nin ilk
sayisinin TIP’liemekli temsilciliklerinin bulundugu
il ve ilcelerde gerceklestirilen satis/dagitim
calismalarindan son derece olumlu geri déndsler
aldik. Yapilan elestirileri de dikkate alarak; icerik
olarak daha doyurucu ve olabildigince akttel,
teknik olarak ise gbze daha cok hitap eden
ikinci sayi ile bir kez daha sizlere “Merhaba!”
diyebilmenin mutlulugunu yasiyoruz.

2026 yili bltcesi ile ilgili gdérismeler, 2025
Aralik ayr enflasyon oraninin agiklanmasina
paralel olarak emekli ayliklarina uygulanacak
artig orani, en disik emekli ayliginin belirlenme
streci, yayginlasan yasli yoksullugunun emekli
kesiminde yarattigi barinma sorununun yasattigi
trajik olaylar, gegtigimiz iki ayda emeklileri tlke
glindeminin ilk siralarina tagidi.

Ulkemizde bir ekonomik krizden ¢ok bir
bélisim krizinden séz etmek yerinde olacaktir.
Bu gerceklik ister istemez bizi emeklilerin,
emekgilerin  ve  yoksul halk  kesimlerinin
yasadigi sorunlarin odagina yénlenmeye itiyor.
Sermayenin ve mevcut iktidarin llke kamusal
kaynaklarini  bélismek konusundaki arsiz ve
flitursuz saldirilar ne kadar politikse, buna karsi
durusla kazanimlar elde etme mdicadelesi de
o denli politik olmak durumundadir. Sendikal
mUcadele ile siyasal miicadelenin et ile tirnak
kadar ayrilmazligi gercegi miicadele yilimiz olan
2026'da sik sik glindeme gelecek goérindyor.
Emekli Postasi daha sonraki sayilarda bu
konuyu, alanin tim bilesenleri ile tartismaya
acacag! bir yayin politikasi izleyecek. Iktidara
yakin cevrelerde 2026 yili icin emeklilere dair
pek cok yeni diizenlemenin ve pilot uygulama
hazirliklarinin -~ dstndldigia — spekdilasyonu
dikkate alindiginda, emeklilerin birikmis ve
glincel sorunlarinin ¢6zlimd icin Anayasal bir hak
olan sendika hakki mlcadelesi giderek nem
kazanmaktadir.

Elinizdeki sayida; 1. Emekli Kurultayi'na ait
kapsamli bir haber ve yorum, ilk sayida yer
veremedigimiz emekli érgltlenmelerinin tanitim
yazilarinin devami, haberler, hukuk, saglik ve
akademisyen géziyle gibi basliklar altinda
glne ve glndeme isik tutan yazilarin yani sira
kiltir-sanat sayfalarimiz da yer aliyor. Emekliyi
sadece barinan ve karnini doyurmaya calisan
bir toplumsal kesim olarak degil sosyal yasamin
degerli bir Sznesi olarak gdéren anlayisimizi
begeneceginizi umuyoruz.

Oniimiizdeki sayi yayinlandiginda son cemre
topraga dismis, agaglarin kéklerine yiiriyen
su dogay! canlandirmis ve birlikte miicadelenin
cicekleri agmigken yeniden “Merhaba!” demek
dilegiyle...



AKADEMISYEN GOZUYLE

EMEKLIYI BOYLE MAHVETTILER!

PROF. DR. AZIZ CELIK

Bugtin emekli ayliklari sefalet diizeyindeyse bunun sebe-
bi hikimetin yillardir uyguladigi “neoliberal-muhafazakar
kirmasi” sosyal glivenlik politikalaridir. Bu politikalar so-
nucunda emeklilerin pastadaki payi ylizde 45 geriledi.

ZAM ILLUZYONU! .

En biiylk patron olarak TUIK'in agikladigi aralik ayi enflas-
yonu yuzde 0,89; yillik enflasyon ise ylzde 30,89 oldu. Mil-
yonlarin alacagdi enflasyon farki da belli oldu. Dikkat edin
“zam"” demiyorum. Clnki zam olmadi, sadece enflasyon
farki verildi. Hem sadece emekliler ve kamu gorevlileri icin
degil, 6zel sektdr calisanlari icin de agiklanan enflasyon ve-
risi Ust sinir oldu.

Olacaklar bilmek igin kahin olmaya gerek yoktu. Sunlar

oldu:

e Kemer sikma politikasinin tam gaz devam edecedi belli
oldu.

e Emeklilere ve memurlara resmi enflasyon disinda bir iyi-
lestirme yapilmad.

® Isci ve Bag-Kur emeklileri icin ylizde 12 civarinda artig
oldu.

e En distk emekli ayligi 20 bin TLl'ye ylkseltildi. En distik
ayliga sézde 1062 TL “iyilestirme) yaptilar!

e Ortalama emekli ayligi 23 bin 500 TL civarinda oldu.

e Memur ve memur emeklileri ise enflasyon farkindan do-
layr yaklasik ylizde 18,4 fark aldi.

Ortada bir illizyon var. Aylik, maas ve Ucretlerde bir artig
yok, refah artigi yok! Sadece resmi enflasyon kadar fark
odeniyor. Emeklilerin ve calisanlarin kaybettiklerinin bir
kismi geri verilecek. Bunun adi zam degil, enflasyon far-
kidir. Kamu calisanlarinin alacagr enflasyon farki sagirtma-
sin. Temmuz 2025'te toplu stzlesmedeki acayip hiikim
nedeniyle sadece ylizde 5 zam aldilar. Simdi onun farkini
aliyorlar.

EMEKLININ KUCULEN PAYI!

Gliniin sonunda kemer sikma politikasi ve emek gelirlerini
bastirma politikasi devam edecek. “Enflasyonu distriyo-
ruz” safsatasi ile fatura emekli ve calisanlara cikarilacak. Bu
tabloda en perisan olacak kesim emekliler olacak. Emekli
ayliklarinda dibe dogru yarig devam edecek.

Emekli ayliklarinin alim gticli ve emeklilerin pastadaki pay:
AKP hikimetleri déneminde giderek dusti. Emeklileri
perisan ettiler. Bir yandan emekli ayliklarini sefalet ayligina
dusiirdiler 6te yandan emeklileri tipki asgari lcrette oldu-
Ju gibi dipte esitlediler

Emekli ayliklarinin gercek durumunu anlamak icin ne enflas-
yon ne de doviz kargilagtirmalari anlamli. Bakilmasi gereken
yer emekli ayliklarinin pastadaki payidir. Kisaca tipki asgari
Ucrette oldugu gibi emekli ayliklarinda da Kisi Basina Gayri
Safi Yurtici Hasila (KB GSYH) ile ortalama emekli ayliklarini
karsilagtiracadiz. Diger karsilagtirmalar emeklinin refahi ve
bolistimdeki payi hakkinda gergek bir fikir vermez.
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Emekli Ayliklarinin Pastadaki Pay: (2003-2025)

Ortalama Emekli KB GSYH'ye Gére
Degisim 2003:100

Ayhginin KB GSYH

Orani (%)
2003 51,90 100
2004 49,50 95
2005 51,70 99
2006 49,60 96
2007 50,00 96
2008 47,90 92
2009 53,50 103
2010 51,90 100
2011 48,30 93
2012 48,20 93
2013 47,00 90
2014 46,20 89
2015 44,40 86
2016 47,60 92
2017 44,20 85
2018 42,10 81
2019 44,00 85
2020 42,70 82
2021 34,50 66
2022 27,20 52
2023 28,20 54
2024 32,50 63
2025 28,60 55

Kaynak ve aciklama: SGK ve TUIK verileri. Ortalama emekli ayligi.
Emeklilere yapilan toplam édemenin pasif sigortali dosya sayisina
bélinmesiyle bulunmustur. 2025 ortalama emekli ayligr Ocak-
Ekim 2025 dénemidir.

Emeklilerin glinlik yasamlarindan bildikleri gercegi verilerle
aciklayalim: Tablo 1'de goérildigu Gzere AKP déneminde
emekli ayliklarinin payr 100'den 55’e geriledi. 2003 yilinda
ortalama emekli ayligini kisi bagina gayri safi yurtigi hasila ile
karsilagtirdigimizda yaklagik ylzde 52'sine karsilik geliyordu.
2025 yilinda bu oran ylzde 29'un altina geriledi. Dusts 6zel-
likle 2015 sonrasinda hizlandi ve 2020'li yillarda dipleri gérd.

Neden emekliler icin yapilan toplam 6demenin GSYH
icindeki toplam payini degil de KB GSYH karsisinda orta-
lama emekli ayligini esas aliyorum? Yanit basit. Bir yandan
emekli sayisi artti. Bir yandan nifus artti. KB GSYH daha
anlamli bir bliylime géstergesidir. Ote yandan emekli sayi-
si artigi niifus artisindan hizli oldugu igin toplam pasta pay:
anlamli sonuclar Gretmez. O nedenle sihirli oran kisi basina
ortalama emekli ayliginin kisi basina pastaya oranidir.

Sézln 6zU bugiin ortalama bir emekli 2003 yilinda gére 100
almasi gerekirken 55 aliyor. 2003 yilinda ortalama yillik 306
TL olan emekli ayligi 2025 yilinda ortalama (yillik) 17 bin 72
TL oldu.

Bunun anlamini séyle aciklayalim: Eger emekli ayliklarinin
2003 veya 2009"daki diizeyi korunsaydi ve emeklilerin pas-
tadaki payr dismeseydi herkesin emekli ayligi 55 degil 100
olurdu. Sizin emekli ayliginiz kag para olmaliydi? Hesap ba-
sit! Yapin igler dislar carpimini, bulun gercedi. Buna ayrica
2026 artigi da eklenmeli.

Halep oradaysa arsin burada! Mesele kaynak sorunu degil.
Mesele paylasim sorudur. Emekli ayliklan sistematik olarak di-
surtldd, aynlan pay kisildi ve ayliklar sefalet diizeyine dist.
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EMEKLI AYLIKLARI NEDEN BU HALDE?

Peki emekli ayliklari, emeklilerin pastadaki payi neden diis-
ti? Emekli ayliklarinin dusls sebepleri 1999 ve 2008'de
yapilan sosyal glivenlik karsi devrimleri ile sonraki yillardaki
uygulamalardir. Iste bu 6 sebep:

1- Giincelleme katsayisi diistirdildii:

Emekli ayliklarinin hesabinda dikkate alinan gilincelleme
katsayisi dusuriildu. Bir sigortalinin gegmisteki prime esas
kazancinin bugiinki dederinin bulunmasi islemi gtincelle-
me katsayisi ile yapilir. Glincelleme katsayisi 2008 6ncesin-
de enflasyon+biylime oraninin ylizde 100’0 seklindeydi.
Ancak 2008 yilinda bu formil enflasyon+biylimenin yliz-
de 30'u seklinde degistirildi. Boylece emekliler biylmenin
ylizde 70'inden mahrum kaldi. llerleyen yillarda enflasyon
oranlarinin da bastinimasiyla glincelleme katsayisi emekli-
ler icin ciddi bir agmaza dénustu.

2- Aylik baglama orani (ABO) diisiiriildii:

ABO oranlari 2008 ve 1999 ncesi prime esas kazancin en
az ylzde 75'i diizeyindeydi ve 25 yildan fazla caligilan her
yil icin yaklasik yiizde 3 artardi. Ornegin 35 yil calisan bir
isci emeklisi igin aylik baglama orani brit kazancinin yiizde
105'ine ulagabilirdi. 2008'de aylik baglama oranlar yizde
50'ye ve 25 yil sonrasi icin yillik artis ylizde 2'ye dugtrdldu.
Boylece asgari tcretle ¢alisan bir iscinin emekli ayligini as-
gari Ucretin yarisinda kadar dismesinin 6ni acilmis oldu.

3- Ayliklarin alt siniri diigdirtildii:

Emekli ayliklarinin alt sinin énemli bir koruma mekanizma-
sidir. Tipki asgari ticrette oldugu gibi alt sinirin altinda aylik
olamaz. Gegmiste ylzde 70 olan ayliklarin alt sinin yizde
35’e kadar distrildi. Bunun anlami ayliklarin prime esas
kazanci ylzde 35'ine kadar, 6rnegin asgari Ucretin ylizde
35'ine kadar gerilemesidir. Ozellikle distik prim giin sayila-
rinda bu durumla karsilagiimasi s6z konusudur.

4- Emekli ayliklarinin artisi TUFE’ye endekslendi:
Emekli ayliklan yukandaki gibi hesaplandiktan sonra diger
6nemli sorun nasil artacagidir. Turkiye'de lIsci ve Bag-Kur
emekli ayliklan 6 aylik TUFE oraninda memur emekli ayliklari
ise toplu sdzlesmedeki artis oraninda (genellikle resmi entf-
lasyon oraninda) artmaktadir. Blyiimeden emekliye pay ve-
rilmemektedir. Kimi segcim dénemlerindeki sinirli iyilegtirme-
ler disinda emekli ayliklar artisi enflasyona hapsedilmistir.
Bu nedenle ilk baglandiginda nispeten makul olan emekli
ayliklari da ilerleyen yillarda dibe dogru yaklagmaktadir.

DIPTE ESITLENME VE iLAVE ODEME ESITSIZLiGi
Yukarndaki dért temel nedenin yaninda emekli ayliklarinin
dustsline yol acan ve son yillarda ortaya gikan iki sebep
daha var.

5- Yama ve dipte esitlenme:

Bunlardan ilki en distk emekli ayligr uygulamasidir. Bu
uygulama emekli ayliklarinin dipte esitlenmesine, diger
bir ifadeyle ortalama emekli ayliklarinin en distk ayhga
yakinsamasina yol agmistir. Emekli ayliklarinin yukarida an-
lattigim nedenlerle cok diismesi nedeniyle hikimet 2019
yilinda bir “yama” islemi baslatti. 2008 yilinda ylzde 35'e
dusurdukleri alt sinir yerine emekli ayliklarinin alt sinirni
Hazine katkisiyla yeniden belirlemeye basladilar. Béylece
2008 yilindaki vahim hatadan kismen dénmius oldular.

Ancak bu uygulamayi emeklilere daha fazla kaynak ayira-
rak degil nispeten daha yiiksek ayliklarini en distik diizeye
dislrerek yaptilar. Kisaca soyle yaptilar. En dustk emekli
ayliklarini daha fazla artinrken diger emekli ayliklarini daha
az artirdilar. Bunun sonucunda makas iyice kapandi ve
emekliler dipte esitlendi.

Tablo 2: En Diistik Err}ekli Ayligi ile Ortalama Ay|||f Makasi iyi.ce Kapandi
EMEKLILER SEFALETTE ESITLENDI!

Ortalama Emekli
Ayhigi (TL)

Ortalama
Ayliginin En
Dusuk Ayliktan
Farki (%)

Ocak 2019 1.000 2.090 %109

Temmuz 2025 16.881 20.992

Ocak 2026 (*) 20.000 23.551 %18

Hazine Katkisiyla
En Dugtk Emekli
Ayligr (TL)

(*) Teklif edilen ve yazi kaleme aldindginda TBMM'de gérilen artis
artis. Ocak 2026 ortalama emekli aylgi, eski ortalama ayligin %12,19 ile
carpimiyla bulunmustur

Tablo 2'de gorildigu tzere 2019'da en dusik emekli ay-
g1 uygulamasi baglatildiginda ortalama ayliklar en disik
ayliklarin yaklasik yiizde 110 fazlasiydi. Temmuz 2025'te ise
ortalama aylik en distk ayligin sadece ylizde 24 fazlasiydi,
Ocak 2026'da ylzde 18 civarina geriledi.

Eder fark 2019'daki gibi olsaydi ortalama ayliklarin 35 bin
TL civarinda olmasi gerekirdi. En dustk emekli ayligi igin
saglanan koruma yeterli olmasa da énemli ancak bu di-
ger emekli ayliklarinin dislriilmesi pahasina yapildi. Diger
emekli ayliklarindaki artis disiik tutuldugu igin asgari Uc-
rette yasanan tuzak burada da ortaya cikti. Emekli ayliklari
dipte esitlendi.

6- ilave (seyyanen) 6deme adaletsizligi:

Emekli ayliklarinin son yillarda digmesinin bir diger nedeni
ise kamu godrevlilerine (memurlara) yapilan buytk haksiz-
liktir. 2023 temmuz ayinda memurlar igin baglatilan ilave
ddeme uygulamasinin memur emeklilerine de uygulana-
cakti. Cumhurbagkani Erdodan yaptigi aciklamada ilave
o6demenin memur emeklilerine de yansitilacagi s6zini
vermisti. Ancak yapilan yasal diizenleme ile memur emek-
lileri ilave 6deme kapsami disina gikarild. llave (seyyanen)
ddemenin Ocak 2026'da 22 bin 157 liranin oldugunu dik-
kate alirsak bu miktarin emekli ayliklarina yansitiimamasinin
kamu calisanlari iin nasil biyik bir kayip oldugu ortada.

Bunun sonucunda kamu gérevlileri emekli ayliklarinda bu-
yUk bir diists oldu. Temmuz 2023'ten 6nce emekli olan bir
kamu gorevlisinin ortalama emekli ayligi maasinin yizde
75-80'i diizeyinde iken Temmuz 2025 sonrasinda bu oran
ylizde 40-45 dizeyine distU.

SORUMLULARI UNUTMA!

Sonug olarak bugtin milyonlarca emeklinin yasadigi hayal
kirkliginin sebepleri sosyal giivenlik sisteminde son ¢eyrek
yiizyilda yapilan iki blylk karsi devrim ve AKP hiikiimetle-
rinin emeklilere reva gérdugl uygulamalardir.

Emekli ayliklari sefalet dizeyindeyse ve emekli yoksullugu
giderek artiyorsa bunun nedeni “neoliberal-muhafazakar
kirmasi” sosyal guvenlik rejimidir. Neoliberal-muhafazakar
kirmasi sosyal glvenlik rejimi emeklilerin ayliklarini diisu-
rirken onlari yeniden calismaya zorluyor, ucuz isgiicli yapi-
yor ve yardima muhtag¢ korumasiz hale getiriyor. Bu sefale-
tin sorumlularini unutmal



EKONOMI

EMEKLI MAASLARI
JDENIYOR ?

LOR MU

NAZIR KAPUSUZ

Ekonomist

Son 2-3 yildir emeklilerin  bitge (zerinde ylk
olusturdugu, SGK aciklarinin ¢ok yikseldigi, gelir gider
dengesinin bozuldugu iktidar yoneticileri tarafindan sik
sik dile getiriliyor.

En son Calisma Bakani Vedat lIsikhan “Emeklilerin
maaslarini glic de olsa &dlyoruz” agiklamasi yapti.
Normalde bdyle bir agiklama yatinm piyasalarini allak
bullak eder, iflas etmekte olan bir Ulkenin bonosu, tahvili
talep edilmezdi. Ancak biyik para babalar da bunun
yalan oldugunu bildiklerinden hig tepki vermediler. Peki
iktidar temsilcileri bile bile neden yalan séyliyorlar?

Bu agiklamanin ardindan, EYT'nin sanilandan fazla yuk
getirdigi, Erdogan’in "yine kandirildigi” agiklamalar pes
pese geldi.

Aslinda bu haberler gercegi yansitmasa da emeklilerin
Ucret artis taleplerini baskilayan, onlarin isteklerini yok
sayan bir kamuoyu olusturuluyor.

Emekliler Yardim Degil Kendilerinden Kesileni istiyor

Oncelikle bazi yanlis algilar diizeltmemiz gerekecek.
Genelde iktidar yanlisi ekonomistler garip -diinyada
kullanilmayan- bir karsilastirma yapmaktalar. Calisan
sayisi/emekli sayisi oraninin 1,7'lere geldigini, bunun
sirdiriilemez oldugunu, en az 3 olmasi gerektigini
belirttiler. Bunu sdylemekteki amaclar, su andaki
emeklilerin ~ maaslarinin  héalihazirdaki  emekgilerin
primlerinden 6dendigi algisini yaratmaktir.

“"Emekcilere yik bindirerek emeklileri besliyoruz” gibi bir
yanlis algi yaratarak emeklileri, toplumun diger emekgi
kesimlerine diismanlastirmaktadir. Oyle bir algi yaratiimis
durumda ki bir asgari Ucretliye “Neden dusiik Ucret
aliyorsunuz?” diye sorsaniz sayacagdi ilk 3 nedenden birisi
“Emekliler ¢cok aliyor bize kalmiyor,” olacaktir.

1. Emekliler maaslarini var olan calisanlarin 6dedigi
primlerden almazlar. Onlarin prim 6demesine bile ihtiyag
yoktur ¢clinkl “calistiklari yillar icinde zaten maaslarinin
1/3'GnG emekli olduklarinda maas ve hizmet alabilmek
icin vermiglerdir”. Bu onemlidir ¢linki diger algi bir
muhtaclk ifadesidir.

Sosyal Guvenlik Kurumlarina Transferler

Harcama igindeki Pay
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Tablo: Sosyal Giivenlik Kuruslari Gelir-Gider Dengesi (Mio TL)

Kalem 2023 2024 2025 (1) 2026 (2)
I- GELIRLER 2.133.922 3.852.256 5.197.378 6.895.672
- Prim Tahsilatlari 1.503.931 2.823.137 3.875.823 5.174.088
Il- GIDERLER 2.172.442 3.863.532 5.461.233 6.939.364
- Sigorta Odemeleri 1.426.821 2.700.861 3.835.060 4.968.475
- Saglik Giderleri 553.143 980.870 1.348.095 1.665.236
Ill- GELIR-GIDER FARKI -38.520 -11.277 -263.855 -43.692
IV- BUTCE TRANSFERLERI 54.166 36.570 263.855 43.692

- Biitce Transferleri (3) 875.005 1.436.651 2.086.706 2.328.568
1. Tahmini Gergekleme 2. Biitge 3. Hazineden yapilan transfer

2. Sayet iktidarlar bu toplanan primleri kendi hazine ig
bor¢lanmalarinda kullanmayip enflasyona karsi daha
fazla deger kazanacak sekilde degerlendirseydi, su anda
emeklilere aldiklari maasin 2-3 kati bile maas verilebilirdi.

3. Hadi dedikleri gibi olsun ve toplanan primlerle
maaslar ve saglk harcamalari yapilsin. Bakanligin kendi
sitesine ve tablolarina baktigimizda 2025 yilinin ilk 9
ayinda 4 trilyon 92 Milyar TL gelir gergeklesmis, bunun
2 trilyon 992 milyar TLsi emeklilere lcret (kendisine
veya varislerine), ikramiye, bayram ikramiyesi, saglik
harcamalari ve ilag 6demeleri olarak 6denmis. Yani
toplam gelirin emeklilere gitmektedir. Dolayisiyla
gercekte bir agcik bulunmamaktadir.

iktidarin yine ezbere soyledigi bir yalan da EYT sonrasi
bu agigin artmasidir. Halbuki bltcede son vyillarda
kesinti yasanan &nemli kalemlerden birini sosyal
glvenlik kurumlarina yapilan 6demeler olusturmaktadir.
Bu durum, EYT'lilerin sosyal glvenlik sistemine yik
oldudu yonundeki argiimanlarin da gegersiz oldugunu
godstermektedir. 2020 yilina kadar bu oran %20'lerdeyken
ne gariptir ki EYT sonrasi artacagina diismustr.

Gorildiugl gibi Sosyal Gulvenlik Kurumuna yapilan
transferler yillar icinde oransal olarak azalmistir.

Sermaye Tesvikleri Neden Sosyal Givenlik Harcamasi
Gibi Gésteriliyor?

2026 Butcesinde gelirleri giderleri karsilamadigi igin
Sosyal Guvenlik Kurumlarina Hazineden aktarilan 2
Trilyon 300 Milyar TL'nin yine emeklilerle bir alakasi
yoktur.

Bu harcamalarin énemli bir kismi sermayeye verilen
SGK prim tesviklerinden kaynaklanmaktadir. Yani bu,
emeklilere giden degil, direkt patronlara giden bir
harcamadir. Madem SGK acik veriyor o zaman bu
tesvikleri kaldirn! Bu tesviklerden oncelikle Sabanci,
Kog, Cengiz gibi holdingler faydalaniyor. Tesvik alan

firmalar 10 yil boyunca SGK primi &demiyor. Aslinda
buradaki transferin Sosyal Guvenlik Harcamalarinda
degil bitgenin "“vergi harcamalar” kisminda yer almasi
gerekmektedir. Clnkl bu sosyal glvenlik harcamasi
degil sermaye tesvigidir.

Yine bu ac¢igin diger bir nedeni de Genel Saglk
Sigortasi harcamalaridir. Bu da yine ne emekgileri ne
de emeklileri ilgilendiren bir konudur. Sosyal Giivenlige
sahip olmayan kesimlere harcanan giderlerin “Sosyal
Yardimlar” baslgina aktarilmasi gerekir.

Bunlari iktidarin Sosyal Givenlik Harcamalari igerisinde
gOstermesi bir hata degil politik bir tercihtir. Boylelikle
sermayeye aktardigi tesvikleri gizleyerek sahne isiklarini
emeklilerin Gzerine ¢cekmektedir.

Durum bdyle olunca aclk sinirinin yarisi civarinda
emekli maasi alan milyonlarca emeklinin hakl talepleri
kamuoyunda yeterince yer alamamaktadir.




HUKUK

ANAYASA'DA
EMEKLIVE
YER VAR MI2

KAGAN SEKER

Avukat

Ayagimiz tasa degse bunu Anayasa’dan bilmek gibi bir
egilimimiz var. Oysa Anayasa dedigimiz sey karsilastigimiz
problemlerin ¢cogunun ¢éziminl biinyesinde tasimaz.
Cozime iliskin ipuglar barindirabilir, kimi anahtarlara sa-
hiptir ama ¢ézimin basl basina adresi degildir. Clinki
esas belirleyici olan Anayasa’nin ardindaki buzdagudir.

Ferdinand Lasalle “Anayasa Nedir?” basglikli konferansin-
da; ordunun, soylulugunun, Bay Borsig gibi sanayicilerin,
Mendelssohn gibi banker ve borsacilarin ve bazi durum-
larda iscilerin, emekgilerin haliyle emeklilerin de anaya-
sanin bir parcasi oldugunu soylerken dikkat cekmeye ca-
listigr sey toplumdaki glig iliskilerinin anayasa Uzerindeki
belirleyici etkisiydi. Peki sahiden Anayasa’da emekliye yer
var mi?

Anayasalar ile egemen Uretim sistemi yani kapitalizm ara-
sindaki iligki sandigimizdan da teferruathidir. Bu ylUzden
anayasalarda kapitalizmin son derece incelikli anlatimlariy-
la karsilasiriz. Anayasalarin yalnizca devletin temel erkleri

ve onun organlar arasindaki iliski ile temel hak ve ézgir-
lGklere iliskin koruma hikimlerini diizenlemesi gerektigi
yonindeki yaygin kanaat dzellikle genel oy hakkinin tanin-
masi ve is¢i sinifinin micadeleleriyle sosyal haklara dogru
genisledi. Burjuva hukuku bu kez anayasal olarak taninmis

aklar kanunlar vasitasiyla sinirlandirmanin ve hatta kulla-
nilamaz hale getirmenin yollarini bulmaya adadi kendisini.

1982 Anayasasi'nda emeklilik ile dogrudan iliskilendi-
rilebilecek iki madde bulunuyor. Bunlardan ilki herkesin
sosyal glivenlik hakkina sahip oldugunu dizenleyen 60.
madde ile yaslilarin devletce korunacagina ve devletin
buna iligkin hususlari kanunla dizenleyecegine iligkin 61.
madde. Bu iki madde de haliyle son derece muglak ve
devletin pozitif yukimliligine iliskin somut kriterler icer-
meyen maddeler. Emeklilik yasi, emeklilik icin gerekli ko-
sullar, aylik baglanma oranlar ve hatta en disik emekli
ayligi icin hangi kriterlerin aranmasi gerektigi dogrudan
kanuni dlizenlemelere havale edilmistir.

Basladigimiz yere dénecek olursak, emeklilik bir hak ola-
rak anayasal diizeyde taninmig ancak yurirlige konulacak
bir kanun ile emeklinin on yillara dayanan emegi bir gece-
de heba edilebilecek vaziyettedir. Ne yazik ki tarihimizde
bunun sayisiz érnegdi bulunmaktadir. Anayasa’da emekliye
yer vardir ancak verilen bu yerin ne denli saglam oldugu
malumdur. Yaygin goris anayasalarin yalnizca genel nite-
likte olmasi, cerceve hikimler icermesi ve detaylarin ka-
nunlarda diizenlenmesi gerektigini sdylerken bu tehlikeye
de kapi agmis oluyor.

Bu sebeple son yillarda oldukga gli¢ ve ivme kazanan
emekli miicadelesinin kaderini mevcut Anayasa'ya, Ana-
yasa Mahkemesine veya siyasi iktidarlarin insafina birakma
[Gkst yok. Kanuni tim engelleri de anayasal muglakligi da
bertaraf edebilecek yegéne sey Lasalle’in vurgu yaptidi
gibi gl iliskilerinde emeklinin ve emekginin varligini his-
settirebilecek olmasidir. Ancak o sayede bu ulke ve bu Ul-
kenin Anayasasi emeklinin ve emekginin Ulkesi, emeklinin
ve emekcinin Anayasasi olabilecektir.
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EMEKLILERIN BARINMA SORUNL

AYNUR SAVAS ULUGTUG

Yiksek Mimar

Barinma hakki, konut hakkini da kapsayan ama ayni za-
manda onu asan bir temel insan hakkidir. Bu hak; gtvenli,
odenebilir, ulagilabilir, insani yagam standartlarina uygun,
deprem ve benzeri afetlere karsi dayanikli ve ayni zaman-
da asgari yasamsal (elektrik, su, dogalgaz, internet) hiz-
metleri de iceren temel bir insan hakki olarak tanimlanabi-
lir. Barinma hakki, vatandaslar agisindan Anayasal glivence
kapsaminda bir hak olup, Anayasa’nin “Konut Hakki"” bas-
likli 57. Maddesinde yer alan; “Devlet, sehirlerin 6zellik-
lerini ve gevre sartlarini gdzeten bir planlama gercevesin-
de, konut ihtiyacini karsilayacak tedbirleri alir, ayrica toplu
konut tesebbuslerini destekler,” seklindeki diizenleme de
devletin bu konudaki dogrudan pozitif ylkimliligind or-
taya koymaktadir.

insanca yasamanin en onciil kosullarindan birisi saglikli ve
glvenli bicimde barinabilmektir. Strdirilebilir sekilde ba-
rinma ihtiyacini giderebilen bireyler topluma uyum sagla-
yip onunla kaynasabilir ve sosyal slireclere katilabilirler. In-
san Haklar Evrensel Bildirgesi ile herkesin saglikli ve yeterli
kosullarda barinma hakki, uluslararasi sézlesme diizeyinde
de olsa glivence altina alinmistir (BM, 1948). Ekvador'un
Qquito kentinde 17 Ekim 2016 tarihinde toplanan BM Ko-
nut ve Strdiirilebilir Kentsel Gelisme Konferansi'nda (HA-
BITAT-II) da yoksullukla micadele, kentsel yasam alanla-
rinda toplumsal refahin arttinlmasi ve ekolojik agidan glicli
kentler olusturma hedefleri belirlenmis ve bu yénde tavsi-
ye niteliginde bircok kararin altina imza atilmistir.

Tirkiye'de artan enflasyon ve agirlasan yasam sartlari top-
lumun her kesiminde hissedilmektedir. Ancak her bireyin
yeni ekonomik sartlara uyum saglama kapasitesi farkli ol-
dudundan, zorlagan yasam kosullarinin ekonomik agidan
guicli olmayan emeklileri daha fazla yiprattigr goérilmus-
tur. Yashlik, is gdremezlik ya da malullik nedeniyle isglci
piyasasindan ¢ekilmek zorunda kalan emeklilerin birgogu,
baskaca gelir glivencesi yoksa gec¢im sikintisi ile yiz yize
kalmaktadir. Emeklilerden barinma ihtiyacini kira édeye-
rek kargilamak zorunda olanlar ise bu gec¢im sikintisini cok
daha derinden yasayarak kronik yoksulluk riskiyle karsilag-
maktadirlar. Serbest piyasa kosullarina gore olusan konut
kiralarinin, ortalama emekli maasinin tamamiyla bile kar-
silanamayacak seviyelere gelmesi, nifusu hizla yaglanan
Turkiye icin sosyoekonomik sonuglari itibari ile agir sorun-
lara yol agacagr aciktir.

Konut hakkinin hayata gecirilmesine yoénelik iyi niyetli ola-
rak uluslararasi diizeyde karar ve politikalar halen uretil-
meye calisiimaktadir. Ancak glinimiiz devletlerinin buyik
bir cogunlugunun tlkelerini neoliberal ekonomi politikalar
dogrultusunda yonetiyor olmasi, sosyal devlet anlayisinin
asinmasina yol agmaktadir. Bu da insanca barinma hakki-
ni, devletin asli gorevi olmaktan uzaklastirmistir. Boylece
insanca barinma gereksiniminin giderilmesi, kisisel gayret-
lere ve piyasa kosullarinin insafina birakilmistir.

Son yillarda bircok devletin, anayasal bir gérev olarak be-
nimsemesi gereken erisilebilir konut Gretme rolG bulyik
oranda degisime ugramistir. Devletler artik konut piyasa-
sindaki koruyucu ve destekleyici rollerinden uzaklagsmis,
konut Uretim stireclerini &zel sektor marifetiyle gercekles-
tirmeye baslamistir. Bunu yaparken de salt denetleyici ve
gbzlemci sekilde pasif bir rol Gistlenmislerdir.

Konut piyasasinin 6zellesmesi ve uygulanan neoliberal
ekonomi politikalari neticesinde 6zellikle kentsel alanlarda
konut, barinma ihtiyacini gideren bir ara¢ olmaktan ¢ik-
mistir. Meveut konut stoku ve yeni yapilan projelerle UGre-
tilen yapilar, gayrimenkul sektériiniin finansal bir aracina
dénlismistar.

Bugtin blylk sehirlerde ortalama kira 30-35 bin liradir. Yani
2026 itibariyle 28.075 lira alan asgari tcretli de, 20.000 lira
alan emekli de kira 6dese ag, karnini doyursa sokakta kala-
cak duruma getirilmis durumdadirlar. Konut sahipligi orani
on yilda ylzde 61'den yiizde 50'lere dogru gerilemistir.

Emeklilerin bu kosullarda buylk sehirlerde kirada otur-
malari imkénsiz hale gelmistir. Birgok emekli cocuklarinin
yanina siginirken, Ankara’nin Ulus semtinde ucuz otel oda-
larinda yasayan ya da otogarlarda kalan emekliler ile ilgili
haberleri basinda gérilyoruz...

Saray rejimi emeklileri gérmezden gelirken, 2025 sonu
itibariyla 17 milyonu bulan emekliler ise k&tl yonetimin
faturasinin dar gelirliye ve emekliye cikarlldigini, sosyal
yardim ve sadaka istemediklerini, ekonomik krizin fatura-
sinin emeklilere kesilmesini kabul etmeyeceklerini her giin
meydanlarda dile getirmekteler.

Emeklilerin barinma sorununa su ¢oziimler getirilebilir:

® Saray Rejimi tarafindan yetki ve kurumsal yapi olarak
asin sekilde giiclendirilmis TOKI, emekli ve dar gelirliye
yonelik rant amagli olmayan sosyal konut tretmelidir.

® Insan Haklarini Koruma Sarti dogrultusunda yerel yo-
netimler de guvenli ve saglikli barinma hakkini kentte
yasayan herkese saglamalidir.

® TOKI ve yerel yonetimler saglik ve sosyal alanlari olan
kiralik sosyal konut tGretmelidir.

® Kolektif barinma modeli hayata gegirilmelidir.

@ Kooperatif benzeri yapilanmalar ile konutlarin zamanla
farkli bicimlerde 6zel milkiyete dénismesini engelleye-
rek, daha fazla insanin konuta erisimini saglayacak bir
rotasyon sistemi gelistirilmelidir.

® Kiraci olan emeklilere oransal olarak kira yardimi yapil-
malidir.

@ Yurt disinda yapilan uygulamalarin (“Korunakli Konut-
lar”, "Emekli Konutlan”) incelenmesi ve bizim emekli
profilimize uygun olup olmadigi degerlendirilmelidir.

@ Atil ve bakimsiz durumda bulunan kamu lojmanlar yeni-
lenerek ihtiyag sahibi emeklilerin hizmetine sunulmalidir.

Sonug olarak emekgilerin ve emeklilerin saglikh, gtvenli
konutlarda barinabilmesinin saglanmasi ve alim giglerini
artiracak Ucret ve destek politikasi ile glicli bir sosyal gu-
venlik sistemi gelistirilmesi gerekmektedir.



ROPORTAJ

OZCAN YAMAN ANLATIYOR:

FOTOGRAF GORUNUR, EMEK GORUNMEZ

ROPORTAJ: HATICE DZBAY

Fotografcinin isi kadraj kurmak sanilir; oysa Tirkiye'de
fotograf sanatcisinin asil kadraji, glivencesizlik tarafindan
cizilir. Sigorta yoktur, emeklilik yoktur, diizenli gelir yoktur
ama Uretim beklentisi hi¢ bitmez. Strekli gérinir olmaniz
istenir, ama yasaminiz gérinmez kilinir.

Bu sdyleside fotograf sanatcisi Ozcan Yaman ile, fotograf
emedinin piyasaya nasil sikistirildigini; bir kazadan sonra
karsilastigi trajikomik dava stirecini, sosyal glivencesizligi ve
emeklilik meselesini konusuyoruz. Clinki burada sorun tekil
bir "kaza" degildir. Sorun, kazayi buyuten, hayati kilitleyen
ve emegi sistematik bigimde sahipsiz birakan diizendir.

Bu ylzden sorularimiza meslegin kendisinden basliyoruz:

Turkiye'de fotograf sanatgisi olmak senin igin ne anlama
geliyor? Ustelik sadece fotografcilik degil, gazetecilik de
yapiyorsun. Sorulari meslegin lzerinden yanitlamani iste-
rim. Fotografciligi bir meslek mi, bir sanat pratigi mi yoksa
ikisi arasinda sikigmis bir emek bicimi olarak mi tanimlarsin?

“Kendimi fotograf sanatcisi olarak tanimlamiyorum. Daha
cok fotograf aktivisti oldugumu distinliyorum. Sanatgi ol-
mak &nemli tabii ama sinifli bir toplumda sanat da sanat-
¢1 da sinifsal bir icerik kazaniyor. Fotograf benim icin hem
meslek hem de distincelerime bicim vermeye calistigim
bir alan. Yasamak ve glnlik ihtiyaclarimi karsilamak icin
meslek olarak gériyor, distincelerimi ifade etmek icin de
sanat anlaminda emek veriyorum. Bu bence bir sikismiglik
degil, gergekliktir.”

Gorinrliik - Glvence Celiskisi

Fotograflarin sergilerde, yayinlarda, kamusal alanda yer
buluyor. Ama bu gérinarlik, giindelik hayatinda bir gu-
venceye doénlslyor mu? Fotograf sanatcilarinin buyik
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bolimi proje bazli, gegici ve diizensiz gelirlerle calisiyor.
Sence bu givencesizlik bir tesadif mi, yoksa sistematik
bir durum mu?

“Fotograflarimin kamusal alanlarda, yayinlarda ve sergi-
lerde yer almasini dtisiincelerimi paylasmak olarak géri-
yorum. Ekonomik bir gelir kaynagi olarak disiinmtyorum.
Dedigim gibi hedefim, aktivist olarak yer aldigim olay ve
olgularin gérindr olmasi. Ekonomiyi daha cok kolektif ca-
lismalar ve imece usull ¢6zmeye ¢alisiyorum.

Sistem, sanat ve sanatgcilar glizelce kullanilir. Fonlar, proje-
ler vs. ile sanati kendi muhalefetini yaratmada aracsallagtirir.
Aslinda kontrolii altinda yénlendirir. Sanatginin ekonomisi
Snemlidir, yasamak icin paraya ihtiyaci vardir. San, sdhret
icin de sanata. Dolayisiyla para kazanmak icin fonlar proje-
ler vs. alir basini gider. Dolayisiyla sanatginin glivencesizligi
baslar. Bu kurallara uyanlar kendilerini glivencede hisseder-
ler... Uymayanlar zaten sanatgi degillerdir ya da enayidirler
diye aynigirlar. Ben herhalde enayilerden sayilinm.

Uzun yillar bir 6zel iniversitede fotograf dersleri verdim.
Reklam fotografciligi yaptim. Bir dénem fotograf bilirki-
siligi yaptim. Evrensel gazetesinde aktif foto muhabirligi
yaptim. Her ne kadar sonradan iptal edilmis olsa da sari
basin karti aldim. Yine Evrensel gazetesinden 2014 yilinda
emekli oldum. Fotograf, sanat ve siyaset alanlarinda dola-
san biri olarak Evrensel gazetesinde Kadraj isimli k6semde
yillardir yaziyorum.

Birgcok kiltir sanat ve fotograf diinyasinda birikimlerimi
paylasiyorum. Red Fotograf grubuyla ve Gérdlmdstr ko-
lektifiyle tretmeye, gdstermeye devam ediyorum. Karsi
Sanat Calismalari’nda piyasa sartlarina direnerek, toplum-
sal muhalefetin kiiltlir sanat alaninda miicadele ediyorum.”

Sosyal Giivenlik ve Emeklilik

Bu soru, ileriyle degil, buginle ilgili. Fotograf sanatgila-
rinin sosyal glvenlik ve emeklilik meselesi neredeyse hic
konusulmuyor. Sen bu konuda ne durumdasin? Bir fotog-
raf sanatcisi Turkiye'de nasil emekli olur, ya da olabilir mi?
Buglin emekliye reva gorilen yeni zamlar konusunda ne
dlstintiyorsun?

“Fotograf sanatgilarini birakin, birgok sanat dali sosyal gu-
venlik ve emeklilik sorunuyla yasiyor ve Sliyor zaten. Sos-
yal bir devlet, barinma, saglik ve egitim olanaklarini yurt-
taglarina saglayan devlettir. Anayasa’da yazmasi falan hig
6nemli degil. Bir olgu olarak baktigimizda sosyal bir devlet
mekanizmasi kurulmus ancak azinligin ¢ikarina harcanan,
emek ve yasam haklari elinden alinmis cogunlugun oldugu
bir llkede yasiyoruz. Ben de bu ¢cogunlugun bir yesiyim.

Bir fotograf sanatcisi (veya bagka bir dalda sanatci olan biri)
eder burjuvazi tarafindan kutsanmadiysa emekli olamaz.
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Demokrasi, insan haklar, yurttaghk gibi kavramlar sézde
kullanmak zorunda kalan bir devlet gdstermelik olarak
“sosyal bir devlet(!)” algisi yaratmak icin emeklilik, sendi-
kalar vs. gibi kavramlari da kullanarak ‘Bu llkede emeklilik
var, sendikalar var,” der. Hakikat ise olmadigidir. Emeklilik
kavram olarak var. Sitmayla yasamak gibi. Yeni zamlari ko-
nusup yer isgal etmeyeyim diye duisiiniiyorum.”

Kaza, Saglik ve Sistemle Yiizlesme

Bir kamyon sana ¢arpmisti ve sen yaralanmistin. O yasadi-
gin kazay ve sonrasinda karsilastigin sireci anlatabilir mi-
sin? Ciddi magduriyet yasadigini da biliyoruz. Bir sanatci
olarak bu kazadan sonra saglik sistemiyle, sigortayla, hu-
kukla ve birokrasiyle kurdugun iligki sana ne gosterdi? Bu
slirecte seni en cok sagirtan, hatta trajikomik diyebilece-
gin ama can yakan an neydi? Bir yurttas olarak degil de
sanki “sistemin fazlaligiymigsin” gibi muamele gérdigind
hissettin mi? Bu yasadiklarini kisisel bir talihsizlik olarak mi
goriyorsun, yoksa genel olarak kiltir—sanat emekgilerinin
ortak kaderi olarak mi?

“Kaza, cinayet ve katliam bu sistemin &zi zaten. Bana bir
moloz kamyonundan sarkan insaat demirleri carpti. Ciddi
bir kaza atlattim. Emekli oldugumdan acil sireci, hastane
vs. dénemini SGK halletti. Bazen ilaclarin kismi 6demele-
rini ben yaptim. Sonrasinda ihtiyaglarimi imece usulii da-
yanisma ile hallettim. Hak arama, adalet mekanizmasi ise
‘6lmedigine stikret sen otur oturdugun yerde’ der gibi is-
ledi. Cok uzun ugraslar sonucu bir miktar tazminatla bitiril-
di. Ben yine de sanslilardanim. Cektigi sikintiyla yasamak
zorunda kalan bir siri insan var. Bu durumu, bu Ulkenin
emekgileri igin zorlastirilan sistem ve devlet diizeni olarak
gériyorum. Sanatgi olmayla isci olmanin birbirinden hicbir
farki yok.”

Sanatgilar coguzaman “serbest meslek sahibi” olarak tanim-
laniyor. Sencebutanimbirdzgurlikalanimi, yoksasosyal hak-
lardan mahrum birakilmanin kibaradimi? Fotograf sanatgila-
r arasinda dayanisma ve orgitlenme neden bu kadar zayif?
Bunun o&nilinde bireysel rekabet mi, piyasa iliskileri mi,

[

yoksa bagka engeller mi var?“Bazi meslekler (doktorluk,
mdhendislik, avukatlik vb.) ile sanat, korunakli alanlarmusg,
bu alanlara iliskin de ¢éztimler varmis gibi grintyor. Cok
zengin, saygin(!) avukatlar ya da hukuk bdrolar oldugu gibi
yoksulluk icinde yasayan, kirasini zor 8deyen avukatlar,
hukuk bdrolari da var. Bu korunakli alan, durdugunuz yere
gére degisiyor. Av. Can Atalay, Av. Selcuk Kozagaclh birer
érnek... Serbest meslek sahibi ne demek yahu? Kendi sag-
lik ve emeklilik primlerini kendin yatiracaksin vs. Bu, ada-
letsizlik icindeki sacmalik. Bu durum, &zgdirltik alanlarinin,
sosyal haklarin varmis gibi yapildigi bir kandirmaca.”

Bu anlattiklarin, tekil bir kariyer hikayesi degil.

“Oyle... Fotografcilar arasindaki dayanisma ve érgitlen-
menin zayifligi yine sistemin dizayn politikasindan kaynak-
laniyor. Aslinda bu, diger alanlar icin de gecerli. Her sey
sézde var. Gergekte yok yani. Giglt bir sinifsal muhale-
fet olmadigi, kiiclik capli inisiyatif ve kolektifler seklinde
bir arada olma dlzeyinde kalindigi icin bu béyle. Giiclii
olan piyasa iligkileri ve bireysel rekabetler rgtitlenmelerin
Sniinde engel olusturuyor. Toplumda ideolojik miicadele,
toplumsal muhalefet glicii eksik.

Gencler, Gelecek ve Miras

Bugln fotograf bollimlerinde okuyan ya da yeni mezun
genclere baktiginda ne gériyorsun? Onlara umut mu, yok-
sa daha derin bir glivencesizlik mi miras kaliyor?

“Artik Gniversiteler falan hikéye. Teknik meslek sahibi ola-
cak sézde sanatgi adayi 6grenciler... Geleceksizlik onlara
diploma olarak sunuluyor. Cok yazik. Bu derin glivence-
sizlik ve geleceksizlikten dogacak ya da dogmak zorunda
olan umut kivileimlarini gériiyorum.”

Tum bu kosullara ragmen Uretmeye devam ediyorsun.
Fotograf senin icin hala bir ifade alani mi, yoksa hayatta
kalma direncinin bir pargasi mi? Bugiin Tirkiye'de bir fo-
tograf sanatgisinin en temel talebi sence ne olmali? Bir hak
cimlesi kuracak olsan, bu cimle nasil baglar?

“Fotograf benim icin dlglinceye bicim verme araci. Kargi
oldugum, elestirdigim ya da sevdigim disinceleri duygu-
mu katarak gérsellikle anlattigim bir alan. Fotografla ilgili
alanlarda dolagmayi seviyorum. Hem hayatta kalma hem
de kendimi ifade etme aracim. Bir fotograf sanatcisinin
olay ve olgulara vicdan ve adalet hakikiliginde yaklasma-
sini, deklangdre basarken ylireginin sesini dinlemesini is-
terim. Sanatcinin, Sirrt Siireyya’nin deyimiyle sunlarin ken-
dinde olup olmadigini kesfetmesi gerekir: istek, merak ve
itiraz..."”

Ozcan Yaman'in anlattiklari, bir meslek hikayesinden cok
daha fazlasini gosteriyor: giivencesizlikle cevrili bir hayat-
ta lretmeye devam etmenin israrini. “Sinirsiz Kiitiiphane”
gibi kolektif sergilerde, icerisiyle disarisini yan yana geti-
rirken de gilindelik hayatta emegin sahipsiz birakilmasina
karsi soz alirken de ayni yerde duruyor. Fotograf burada
yalnizca bir ifade alani degil; taniklik, dayanisma ve itiraz
bicimi. Buglin emeklilikten, kazadan, glivencesizlikten s6z
ederken kurdugu ctimleler, yillardir stirdirdigu bu kolektif
pratigin devami. Deklansére basilan her an, ayni zamanda
bu diizene karsi hafizaya dusllen bir not.
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TURKIYE ISCI PARTISI 1. EMEKLI KURULTAYI

Emekliler Yiik Degil, Miicadele Oznesidir !

23 Kasim 2025 Pazar giinii Iistanbul Sisli‘deki Nazim Hik-
met Kiltlr ve Sanat Merkezi‘nde diizenlenen 1. Emekli Ku-
rultayi, Turkiye'de emeklilerin yalnizca ekonomik talepler
etrafinda degil, érgiitlenme ve siyasal 6zne olma iddiasiyla
bir araya geldigi dnemli bir bulusma oldu. Tiirkiye Isci Par-
tisi ve TiP'li Emeklilerin cagnisiyla gerceklestirilen kurultay,
emekli sendikalari, dernekler, federasyonlar ve parti bile-
senlerini ayni zeminde bulusturdu.

Kurultay, emeklilerin yoksullastiriimasinin “kaginilmaz” de-
gil, bilingli siyasal tercihler sonucu ortaya ¢iktigini vurgula-
yan ortak bir cergeveyle toplandi. Glin boyu stiren oturum-
larda emekliligin bir sosyal yardim alani degil, emek, sinif
ve hak miicadelesinin devami oldugu goriisii ne ¢ikti.

Emekli sendikalari, dernekler, federasyonlar ve emekli 6r-
gltlenmelerinin oldugu salonda ortak bir duygu hakimdi:
Emeklilik bir “kenara ¢ekilme” hali degil, yillar boyunca
uretilen emegin bugiin gasp edilmesine karsi s6z séyleme
ve miicadele etme hakkiydi. Yaklasik 460 kisinin katildigi
kurultay, dolu salonu ve cogkulu atmosferiyle dikkat cekti.

1. Emekli Kurultayi, Istanbul Sisli'de Nazim Hikmet Kiiltir ve
Sanat Merkezi’'nde gerceklestirildi.

Erkan Bas: “Bu diizen emeklileri yiik olarak goriiyor”

Kurultayin acilis konusmasini TIP Genel Bagkani Erkan Bas
yapti. Bas, emeklilerin yasadigi yoksullugun ne tesadf ne
de kaginilmaz oldugunu belirterek, bunun iktidarin bilingli
ekonomik ve siyasal tercihlerinin sonucu oldugunu sdyledi.
Mevcut iktidarin, kendi yarattigi ekonomik yikimin fatura-
sini emeklilere, emekgilere ve yoksullara 6detmeye calisti-
gini vurgulayan Bas, emeklilerin sistematik bicimde “yik”
olarak gosterildigine dikkat cekti.

Tirkiye'nin bugiin, ge¢mise kiyasla daha zengin bir Ulke
oldugunu ancak bu zenginligin toplumun genis kesimle-
rine yansimadigini, milyonlarca emeklinin ve emekginin
yoksullastigini, buna karsilik kiclk bir sermaye grubunun
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servetini katladigini séyledi. Emeklilerin sadaka dedgil, yillar
boyunca verdikleri emegin karsiligini istediklerini; emeklilik
hakkinin sosyal yardim degil, kazanilmis bir hak oldugunu;
emekli miicadelesinin yalnizca maas artisi talebine indirge-
nemeyecedini; bu miicadelenin Turkiye'deki genel emek
micadelesinin ayrilmaz bir pargasi oldugunu; emeklilerin
hak arayisinin, isci sinifinin iktidar micadelesinden bagim-
siz distinilemeyecegini ifade eden Bas, 6rgiitli ve birlesik
bir hattin zorunluluguna isaret etti.

Salondan ylkselen alkiglar, bu sozlerin yalnizca bir tespit
degil, kurultaya katilan emeklilerin ortak deneyimini ve &f-
kesini yansittigini gosteriyordu.

TiP Genel Baskani Erkan Bas, kurultayin acilis konusmasin
yapti.

irfan Degirmenci: “Emeklilik pasiflik degildir, hayattan
cekilmedik!”

Kurultayda konusan TIP Parti Meclisi tyesi irfan Degirmen-
ci, kendisinin de EYT kapsaminda emekli oldugunu hatir-
latarak emekli olmasina ragmen meslegini strdirdiguni
belirtti ve emekliligin toplumdan gekilme degil, miicadele
ve Uretimin baska bir evresi oldugunu vurguladi. Emeklile-
rin hem tretmeye hem de hak micadelesi vermeye devam
ettigini soyledi.

TiP PM (iyesi irfan Degirmenci, emekliligin miicadeleden
kopus olmadigini vurgulad.



EMEKLi
POSTASI

Emeklilerin Orgiitlii Sesi

Acilis konusmalarinin ardindan kirsl, emekli alaninda or-
gltli micadele yuriten sendika, dernek ve federasyon
temsilcilerine birakildi. TiP’li Emekliler Sézciisti Salih Sen-
can, 2026 yilini emekli miicadele yili ilan ettiklerini ve her-
kesi basta sendika hakki olmak Uzere tim kaybedilenlerin
geri alinacag birlegik miicadeleye davet ettiklerini bildirdi.

Emekli Meclisleri Sendikasi Es Bagkani Ali Ersin Gir, sen-
dikal yapilarda yillardir stiren temsili demokrasi anlayisini
elegtirerek, kendi orgitlenmelerinde yatay ve dogrudan
katiima dayali bir model benimsediklerini anlatti. Emek-
lilerin birlegik miicadelesinin dntindeki en biyik engeller-
den birinin kapali ve merkeziyetci sendikal yapilar oldugu-
nu ifade etti.

EYT ve Emekliler Federasyonu Bagkani Arzu Lastikgi, agik-
lanan resmi verilerin emeklilerin gercek yasam kosullarini
gizledigini belirterek, emekliligin bir maliyet kalemi héline
getirildigini soyledi. “Dilenci degil, emekliyiz” sozleri sa-
londa glicli karsilik buldu.

Birlesik Emekliler Sendikasi Bagkani Aysel Lile, emekli hak-
larinin sosyal yardim degil, prim karsiligi kazanilmis haklar
oldugunu vurguladi. Emeklilerin érgltstizliginin iktidarin
elini gticlendirdigini belirten Lile, birlesik eylem ihtiyacina
dikkat ¢ekti.

Emekli ve Emekgiler Dernekleri Federasyonu Bagkani Go-
niil Boran Oziipak, EYT sirecinden edinilen deneyimlere
isaret ederek, emeklilerin ancak yan yana durduklarinda
sonug alabildiklerini séyledi; miicadelenin farkli toplumsal
kesimlerle temas ederek biydtilmesi gerektigini ifade etti.

Emekli Meclisi Genel Bagkani Hasan Kaskir, emekli sendi-
kacihginin yillardir ¢éziilemeyen yapisal sorunlarina degi-
nirken, salona “haklar korkarak kazanilmaz" sézleriyle ses-
lendi.

DISK Devrimci Emekli-Sen Bagkani Hikmet Yildiz, emekli-
lerin yasadigi yoksullugu kapitalist ve emperyalist politika-
larla iliskilendirirken, uluslararasi emekli 6rgiitlenmeleriyle
kurulan baglarin dnemini vurgulad.

Bagimsiz Emekliler Sendikasi Bagkani ismail Aktas ile 2021
Tum Emekliler Sendikasi Genel Bagkani Salman Hirkardes,
2008 sonrasi sosyal glivenlik diizenlemeleriyle emeklilerin
ciddi hak kayiplarina ugradigini dile getirdiler.

Engelli emekliler adina konusan Engelli Emekliler Federas-
yonu Bagkani Stleyman Yiksel, engellilik temelinde emek-
lilik haklarinin nasil daraltldigini anlatti. Tim Emeklilerin
Sendikasi Bagkani Metin Vasfi Tekiz ise emeklilerin sayisal
glicline dikkat cekerek, 6rgitlu birligin siyasal sonug yarat-
ma potansiyeline isaret etti.Emekli sendikalari, dernekler
ve federasyonlar adina s6z alan temsilciler, kirstiden birle-
sik mlcadele ¢agrisi yapti.

2026 Emekliler icin Miicadele Yili Olacak!

Tum katihimcilar, 6nimizdeki donemin yalnizca agiklama-
larla degil, sokakta ve yasamin icinde oriilecek bir mica-
deleyle ilerlemesi gerektigini vurguladi. Bu cercevede
2026'nin, emeklilerin hak miicadelesini blyltme hedefiyle
“Emekli Micadele Yili” olarak ilan edilmesiyle Kurultay
yeni bir dénemin baslangici olarak sona erdi.
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FOTOGRAFLAR: Fisun Caglarer
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Kurultayin gonunda, emekli sendikalar, dernekler, federas-
yonlar ve TIP'li Emekliler'in ortak onayiyla bir sonug bildir-
gesi kabul edildi.

Bildirgede, emeklilerin yillar i¢inde kaybettikleri haklarin
geri alinmasinin yalnizca ekonomik degil, siyasal ve orgiit-
sel bir micadele gerektirdigi, bltce goriismelerinin stirdi-
Ju bir dénemde “emekgi ve emekli i¢cin bitce” talebi 6ne
cikarilirken, sosyal glvenlik sisteminin piyasa mantigiyla
degil, emeklilerin insanca yasam hakki temelinde yeniden
diizenlenmesi gerektigi ifade edildi. Emekli ayliklarinin be-
lilenmesinde 2008 sonrasi yapilan diizenlemelerin yaratti-
g1 kayiplara dikkat gekilerek, aylik baglama oranlarinin eski
seviyelerine ¢ekilmesi, intibak dizenlemesinin yapilmasi
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ve staj ile ¢iraklik strelerinin sigorta baslangici olarak kabul
edilmesi cagrisi yapildi.

Bildirgede ayrica, emekli sendikalarinin hukuki stattsiinln
taninmasinin demokratik bir hak oldugu; érgltlenme hak-
kinin anayasal glivence altina alinmasi ve emeklilerin toplu
sozlesme hakkina sahip olmasi gerektigi belirtildi. Emekli-
lerin yalnizca agiklamalarla degil, carsida, pazarda, sokakta
ve yasamin her alaninda ortak miicadeleyi biyltme iradesi
kamuoyuna ilan edildi.

Sonug bildirgesi, kurultayda dile getirilen tim tartismalarin
ortak ifadesi olarak, 2026 yilinin “Emekli Miicadele Yil”
ilan edilmesi cagrisiyla sona erdi.

SHELKL
VASLRNMAK |
HAKKIMZ
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60 YAS UZERI BESLENME

MUGE ULKER

Uzman Diyetisyen

Beslenme, beklenen yasam siresini etkileyen onemli
faktorlerden biridir. 60 yas Uzerindeki insanlarin bes-
lenme ve yasam tarzlarina ayri bir énem vermeleri
gerekir. Yas almayla birlikte ortak belirgin 6zellik ge-
nel gérinimdeki degisiklikler olsa da bireylerin besin
gereksinimleri, fizyolojik ve metabolik durumlarindaki
degisimlere gore farklilik gosterir. Saclarin agarmasi,
derinin kirngmasi, viicut durugunun degismesi bazi du-
yularin azalmasi gibi bircok degisiklik olabilir. Beyinde
ve sinir hiicrelerinde olusan kayiplar sonucu bilissel
performans duiser, hormonal degisimler sonucu kadin-
larda menopoz denilen durum meydana gelir. Ayrica
sindirim, dolasim ve bosaltim sistemlerinde de glikoz
toleransi, kardiyak indeksi, oksijen tiketme yetenedi,
sinir iletim hizi, tat ve koku algilama yetenekleri, kas
glicd, sindirim organlarinin mekanik hareketi ve salgi-
larinda azalma gibi bircok degisiklik olusur. Bazal me-
tabolizma hizi yavaglar. Hiicrelerin 6lima sonucunda
enerji harcamasi aktif olan yagsiz doku kitlesi azalr.

Yas almig bireylerin cogunda kronik hastaliklardan bir
ya da birkaginin var oldugu ve saglik durumlariyla,
cocukluk, genclik ve yetiskinliklerindeki yasam tarzlari
arasinda iligki oldugu goérilmuistir. Yasam boyu, asiri
yemek yeme, aclik, sigara, alkol, asin tuz ve gerek-
siz ilag kullanimindan sakinmak, beslenme yéniinden
dengeli ve yeterli sekilde duzenli 6ginlerle beslen-
mek, glinlik yasamda uyku, egzersiz, eglence ve din-
lenmeye dengeli sekilde yer vermek gerekir. Kalitim-
sal olarak kronik hastaliga yakalanma riski olan kisilere
verilen beslenme egitimi ve dizenli saglik bakimimnin
yasam sUresini uzattigi belirlenmistir.

Beslenme Onerileri:

® Yag ve kolesterol tiiketimi sinirlandiriimalidir. Ye-
meklerde kati yag kullaniimamalidir. Zeytinyagi
veya findik yagi kullanilabilir. Bazi yemekler de te-
reyagi ile desteklenebilir.

® Kirmizi ette bonfile, kontrfile gibi yagsiz olanlar
ile tavuk etinde organik olanlar tercih edilmelidir.
Ozellikle haftada 2-3 kez balik tiiketilmeli, omega-3
alimina 6nem gésterilmelidir. Etli veya kiymali pisi-
rilen yemeklere ekstra yag ilave edilmemelidir.

@ Yemeklerde kizartma ve kavurma islemleri uygu-
lanmamalidir. Haglama, firin veya 1zgara yéntemle-
ri tercih edilmelidir.

@ Posa tiiketimi arttirimalidir. Ornegin; beyaz ekmek
yerine tam tahilli veya cavdarli ekmek, Basmati pi-
rinci veya bulgur tercih edilmelidir. Normal patates
yerine lif icerigi yiiksek tatli patates tiiketilmelidir.

® Giinde bir 6giin mutlaka mevsimine gére sebze
veya kuru baklagil yemegi olmalidir.

® Meyve tiketimi kisinin kronik hastaliklarina gére
en az 2 porsiyon olmalidir.

® Giinde en az 2 litre su tiiketilmelidir.

® Yemeklere asiri tuz konmamalidir.

® Her 6glinde mutlaka dengeli sekilde karbonhidrat,
protein alinmali ve sebze grubundan da tiiketme-
ye 6zen gdsterilmelidir.

® Yogurt, kefir ve peynir giinliik beslenmede yer al-
maldir.

® Tursu iyi bir probiyotik kaynagidir. Beslenmede
kullanilabilir ama sonrasinda bol su icilmelidir.

® Yagli tohumlardan olan ¢ig badem, ¢ig findik ve
ceviz ara 6glinde belli miktarda meyveyle birlikte
tiiketilmelidir.

® Giinliik 30 dk egzersiz veya hafif tempolu yiiriiytis
omurga, kas ve eklem saghgi agisindan cok 6nem-
lidir. Kiginin saghk sikintilarina gére tek seferde
olmuyorsa bile 10 dk sabah, 10 dk 6glen, 10 dk
aksam olacak sekilde de ayarlanabilir. Ayrica spor
hocasi egliginde diisiik agirliklarla veya lastiklerle
direng egzersizleri yapilirsa kas kuvveti artacagin-
dan saglikli yaslanma siirecine destek olacaktir.
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SAGLIK

ETIK ONUR VE YETKIN YASAM

DILEK KIRCAOGLU

Psikolojik Danisman ve Yazar

Yagsamda oncelikle, zihnimizi ya da aklimizi olabildigin-
ce yetkinlestirmek gereklidir. Insanin mutlulugu aslinda
bununla birebir baglantilidir.

Spinoza'ya gore yetkin yasamak, aklin yonetiminde, er-
demli, ahlakli ve 6zglr yasayarak mutlu olabilmek ile
mUmkindar.

“Emeklilik pasif bir yasam mi yoksa, yetkinligimizi art-
tirdigimiz bir yasam mi?” sorusundan hareket edersek
emekliligin, Gretkenligin bittigi bir donemi degil, yetkin
yasamin farkli bir evresine gecisi simgeledigini soyle-
yebiliriz.

Spinoza'ya gore de cevap nettir: Insan calistigi stirece
degil, var olma giicti (potentia) arttigi stirece yetkindir.

Eger emeklilik donemi, glict azaltan maddi kosular yu-
zlinden hem psikolojik hem de fiziksel bir ¢okiise déni-
sliyorsa, bu durum siyasi bir sorundur.

Her insan son nefesine kadar varligini siirdirme cabasi
icindedir ve gliciini korumaya ve arttirmaya caligir. Ak-
tif calisma hayati icinde varligini sirdiirmis olan insan
emeklilik hayatiyla birlikte yetersiz maas nedeniyle do-
Jasina aykin diisen bir yasam ile bas basa birakilmak-
tadir.

Bizlere 6gltlenen, azla yetinmek, sabretmek, kanaatkéar
olmak, erdemlilik degil; etik digi, onur kirici, yetkinligini
ve glicinl kaybetmis bir yasama dogru striklenmek
demektir.

Maddi yetersizlik sonucu giderek artan kaygi, mutsuz-
luk ve umutsuzluk bireylerin kendilerinin yarattigr olum-
suz duygular degil, Glke kogullarinin, siyasi tutumlarin
yarattigi bir psikolojik durumdur. Hiikimet politikalari-
nin acze duslirdigu insan glinden giine giigslzlesirken,
buna yol acanlar gliclerini arttirarak zenginlesmektedir.

Maddi kosullari nedeniyle toplumsal hayatin disina
itilmis bir emekli zaman dengesini yakalamis olmasina
ragmen ne kadar 6zgir olabilir?

Devletin sorumlulugu insanlarin yetkin yagamalarini ola-
st kilmaktir.

Bu bir lGtuf degil, yillarca ¢aligilarak edinilmis bir haktir.

“Cok yasamamiza” atifta bulunan hikimet yetkilileri
calisma hayatinin ardindan gelen, sonuna kadar kendi
emegiyle “hak edilmis”, dinlenme ve hayati yeni bir
bakigla yeniden anlamlandirma ve yetkinligini arttirma
dénemini yok saymaktadir.
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Emeklisini gdrmezden gelen ve degersizlestiren dev-
let anlayisi, buglin sessizleserek kendisini yik olarak
goren, muhtaglik psikolojisi ile bogusan, sosyal alan-
lardan uzaklasan, otel odalarina hapsolmus bir kitlenin
birebir yaraticisidir.

Biz, sessizligin erdem olmadigini biliyoruz!

Biz, “buna slkredelim” mantiginin yanhs oldugunu bi-
liyoruz! Bizden calinanlara sikretmiyoruz!

Biz “hi¢ yoktan iyidir" bakisinin sizin siyasal islevinizi
slirdirmenize yarayan bir ara¢ oldugunu biliyoruz!

Biz “blitceye yik"” olmadigimizi biliyoruz!

Biz “artan maliyetlerin” dedgil, sizin artan siyasal basari-
sizhginizin gostergesiyiz!

Biz, emekliligin, yeni tretkenlik kapilarinin acildigi ve
kendimizi gergeklestirebilecegimiz yeni bir donem ol-
dugunu biliyoruz!

Bizi bastiramazsiniz.
Bizi sindiremezsiniz.
Bizi gérmezden gelemezsiniz.

Bizi yurttag ve her seyden dnce de insan olmaktan ¢i-
karip, bir masraf kalemi olmaya indirgeyemezsiniz.

Yeterince VARIZ!

Olmaya da devam edecegiz!



SENDIKA - DERNEK

EMEKLi
POSTASI

BU ULKENIN GERCEK GUCU
EMEKLI VE EMEKCILERDIR!

GONUL BORAN OZUPAK

Emekli ve Emek¢i Dernekleri Federasyonu
(EMEDFED) Genel Bagkani

“Emekli ve Emekciler Dernekleri Federasyonu kimdir?”
diye soranlara tek bir cimle yetmez.

Cunki biz bir tabela, bir vitrin, bir masa bagi STK'si
degiliz.

Biz, emekliyle emekginin insanca yasama hakki igin
yola ¢ikmis, sosyal glvenlikte acilan yaralarin gegici
pansumanlarla degil kalici ¢dzlimlerle kapanmasi
gerektigini haykiran bir miicadele hareketiyiz.

Bu federasyon, emekginin yarina glivenle bakabilmesi
icin kurulmustur. Bugiind kurtaran degil, gelecegdi insa
etmeyi hedefleyen bir iradenin adidir.

Bizi tanimak isteyenler EYT micadelesine baksin.

inangla, azimle, kararllikla  yiridik.  “Olmaz”
dediler, oldu. “Yapamazsiniz”  dediler, yaptik.
“Kazandiramazsiniz” dediler, eksik de olsa kazandirdik.

Yaptik, yine yapacagiz. Basardik, yine basaracagiz.

Bugln llkede STK cok, sendika ¢cok. Ama cokluk giig
demek degil, aksine dagdiniklik, ses kirliligi ve zaman
kaybr demek. Emekli ve emekci yillardir bu ylzden
oyalandi, bdlindd, susturuldu. Biz buna razi degiliz. Cok
bashhdr degil, 6rgitli glict savunuyoruz.

Sunu artik herkes iyibilmeli:iktidarlmuhalefet,muhalefeti
iktidar yapacak asil glic emekli ve emekgi kesimidir.
Sandikta da sokakta da Uretimde de hayati ayakta tutan
biziz. Buna ragmen yillardir ezilen, gérmezden gelinen,
“ylik" gibi gosterilen de yine biz olduk.

iktidar, emekliyi ve emekciyi ezim ezim ezdi. Kok
maaslarla oynadi, enflasyonla yoksullugu makyajlad,
TUIK rakamlaryla achgi perdeledi. Hak olani sadaka
gibi sundu, geciktirdi, budadi. Biz de bu gercegdi halka
anlatmayi goérev bildik. Clinkl gercek anlatilmadan

adalet gelmez.

Emekli ve Emekgiler Dernekleri Federasyonu;

® Bu magduriyetleri tek tek ortaya koymak,
® SGK kaynakli adaletsizliklere “dur” demek,

® insanca yasamaya yetecek maaslar bir talep degil
hak olarak almak,

® Ve emeklinin de emekginin de basini dne egmeden
yasamasini saglamak Uzere yola c¢ikmis bir sivil
toplum &rgttidir.

Biz ne iktidarin arka bahcesiyiz ne de muhalefetin sisd.

Biz, hakkini bilenlerin, hakkini isteyenlerin ve hakkini
alana kadar susmayanlarin tarafindayiz.

Bu yol uzun olabilir ama biz ylrimeyi biliyoruz.

Bu micadele zor olabilir ama biz kazanmay biliyoruz.
Cunki biz kalabalik degiliz; érgitliyiz.

Ve 6rgiitli emek, bu tlkede her zaman kazanir.

UMUTLA YILMADAN...

EMEDFED
2024
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SENDIKA - DERNEK

YASAMDAN EMEKLI OLMADIK!

MEHMET OZTURK

Bagimsiz Emekliler Sendikasi Genel Bagkani

Sendikamiz miicadelesine Tirkiye Bagimsiz Emekliler
Platformu olarak 20 Aralik 2020 tarihinde var olan emekli
Uyeleri ile sosyal medya Gzerinden sesini genis kitlelere
duyurarak kendine énemli bir yer edinmis, 13 Ekim 2023
tarihinde ortak talepler altinda birlesme gayreti icinde
olan bir platformdan sendikaya evrilmistir.

Sendikamiz, emeklilerimizin bugine kadar elde
edemedigi ekonomik, sosyal, demokratik hak ve
ozgurltkleri emeklilere kazandirmayr ve bu ugurda
azimle ¢alismayi kendine hedef belirlemistir.

Sendikamiz, Merkez Yénetim Kurulu, il ve il(;e Yoénetim
Kurullari  olarak yapilandirdigimiz yerel orgitlenme
modeliyle tim emeklilerimizi bu cati altinda toplamak
ve emeklilerimizin her sorununu giindeme tasimak tizere
faaliyetlerine devam etmektedir. Yonetim Kurullarimizla
birlikte tim emeklileri, hig kimseyi siyasal ve mezhepsel
diye ayirmadan, kardeslik bagiyla bir araya getirmek icin
cabalayacagiz.

Bagimsiz  Emekliler Sendikasi yeni bir sendika
anlayisiyla, bitiin siyasi partilere, derneklere ¢6ziim
odakli yaklagsmakta, yerel érgltlenme esash calismakta,
birlestirici guicliyle hareket etmekte ve dogru taleplerle
emeklilerin haklarini savunabilme yolunda ilerlemektedir.

llkesel olarak; insana dayali ve emek eksenli olmak tizere
iki temel dayanagi savunuyoruz.

Bilindigi Uzere emekliler 2000'li yillarin  basindan
itibaren hak kayiplari yasamis ve yasamaya devam
etmektedir. Son yillarda giderek artan enflasyonla
birlikte 6zellikle emekliler cok zor sartlar altinda
yasamlarini slrdirmektedirler. Bu magduriyetin temel
kaynagi 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglk
Sigortasi Kanunu'dur. 2008 yilinda yurirlige giren bu
kanun ile emeklilige erisim hakki zorlastirilmis, emeklilik
yast yulkseltilmis, emekli ayligi elde etme kosullar
degistirilmis ve emekli ayliklari digmeye basglamistir.
Emeklilikte yasa takilanlarin sorunlari da tam olarak
¢cozilememistir.

Diger o6nemli bir husus da emeklilerin hak arama
mucadelesinin engellenme cabasidir. Iktidarin,
emeklilerin kurduklari sendikalari kapatmak tizere actig
davalar sorunlarin daha da gogalmasina yol agmistir.
Iktidarda “Emekli sendika kuramaz,” dislncesi hakim
olsa da 1982 Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi'nin 60.
maddesi gayet aciktir. Bu maddeye gore;

"Herkes, sosyal giivenlik hakkina sahiptir. Devlet, bu
glvenligi saglayacak gerekli tedbirleri alir ve teskilati
kurar.”

Emeklilerin, ekonomik, demokratik, sosyal hak ve
cikarlarini korumak ve gelistirmek icin sendika kurmalari
yasal ve mesru olup, kaynagini Anayasa’dan almaktadir.
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T.C. Anayasasi’'nda ve yururlikteki yasalarda emeklilerin
sendika kurmasini yasaklayan herhangi bir hikim
bulunmamaktadir.

Bagimsiz Emekliler Sendikasi olarak tam da buradan
hareketle ¢izdigimiz yol haritasinda émrimuzin kalan
zamaninda insanca yasamak icin sendikal haklarimizi
elde etme micadelemizde, yilmadan var glicimizle
tim emeklilere ulagsmaya, alanlarda halkimizi &zellikle
calisan kesimleri bilinclendirmeye caligiyoruz.

Bu bilinci benimsemis olan her bireye, emekgcilere,
emeklilere, siyasilerimize, bizlere c¢ok is duslyor.
Hepimizin ortak amaci bellidir.

Bu amac; emeklinin insanca ve onurlu yasama hakkini
korumaktir.

Bu amag; demokrasi micadelesinde dnci olmaktir.

Bu amac; sendikal hak arama miicadelesinde hedefine
ulasmak icin yilmadan yolunda ilerlemektir.

Tum sivil toplum kuruluslarina, siyasi partilere kapimiz
sonuna kadar agiktir. Hep beraber llkemizi insanlarin,
ozellikle de emeklilerimizin yasayabildigi mutlu bir Glke
héline getirebiliriz.

Bu konularla ilgili her kurumla gérismeye acigiz.

Bir diger amacimiz da bitin emeklilerin tek cati altinda
toplanmasini  saglayarak emeklilerimize en yiksek
degerdeki ekonomik ve sosyal faydayr saglamaktir.
Kurulusumuzdan bugiine kadar emekli olan ve emegi
ile gecinen butin EMEKLI kardeslerimizin ekonomik,
demokratik, sosyal hak ve 6zgurliklerini hak miicadelesi
saydik ve demokratik bir sendika olma ilkesi icinde
hareket ettik.

Bildiginiz lzere Tirkiye'de emeklilerin ekonomik, sosyal,
kultirel ve demokratik sorunlari var. Emeklilerimiz
bu sorunlar altinda boguluyor. Bircok emeklimiz achk
sinir altinda, sefalet icinde, maddi sorunlarla yagamini
strdirmek ve cok dusik emekli ayliklaryla gecinmek
icin mlcadele veriyorlar. 16 milyondan fazla emeklimiz
tlkemizin en 6nemli toplumsal gruplarini olusturuyor.

Netice olarak; yapimiz hakkinda genel bilgiler
sunabilmek icin ve emeklilerimizin sorunlanyla ilgili
siyasi  partilerimizin il baskanlarinin, sendikalarin,
derneklerin, platformlarin fikir ve ¢6zim &nerilerini kendi
agizlarindan dinlemek icin caba gosterecegiz. Olumlu,
olumsuz her yaniti ve karsi yol haritamizi duyurup olmasi
gerektigi halde olmayan, emekli haklarinin giindemde
bir kez daha yer almasinin saglanmasina yénelik yerel
basin, genel yazili ve gorsel tiim basin yayin kurumlariyla
goriiserek, el ele gergek bir kamuoyu olusturmaya
yonelik calismalarimizdan destek veren siz degerli TIP
Basini'ni ve emeklilerimizi haberdar edecegiz.

Her zaman soéyledigimiz gibi; “YASAMDAN .EMEKLi
OLMADIK!”  YASIYOR ve TALEP EDIYORUZ.
UMUTLA YILMADAN...
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TAMAMLAYICI EMEKLILIK

SISTEMI

DILEK ETE

Sosyal Giivenlik Musaviri ve Izmir Emekli ve Emekgiler
Dernegi Baskani

Yeni yilda Sosyal Gilvenlik Sistemi iginde yapilacak
degisiklikleri beklerken Tamamlayici Emeklilik Sistemi'nin
yilin ikinci yarisinda gelecegdi kesinlesti diyebiliriz.

Orta Vadeli Program’a gére (OVP) 2026 yili icinde zorunlu
Tamamlayici Emeklilik Sistemi (TES) geliyor. 2025 yili sonu
ve 2026 yilinin ilk ceyreginde Otomatik Katilim Sistemi’nin
(OKS) doénustirilmesi, isveren katkisinin bordrolara
girmesi gibi hazirliklarin tamamlanmasi planlaniyor.

Bireysel Emeklilik Sistemi'nde (BES) olanlarin TES veya
OKS ile iligkilendirilmesi s6z konusu degil. Bireysel
Emeklilik zorunlu degil ve BES sisteminde olanlarin
birikimleri ayri bir hesap olarak devam edecek. BES
sistemi ise kendi birikiminiz ister durdurur ister ¢ikarsiniz.

Gecgmiste OKS sisteminde olanlarin birikimleri korunacak
ve birikimler otomatik olarak TES'e aktarilacak. TES
devreye girdiginde aktarilan OKS dahil sistemdeki
birikimlerden c¢ikisiniz séz konusu olmayacak. TES
zorunlu olarak uygulanacak. Bu nedenle OKS'den
cikmak istiyorsaniz bu yil bitmeden ¢ikmaniz gerekecek.

TES, 6zel sektér calisanlarinin emekli dahil tamamini
kapstyor. Emekli olup calismaya devam eden (SGDP)
calisanlarin tamami, zorunlu olarak TES'e girecek. Emekli
olan ve o6zel sektorde calisanlar en az 10 yil sistemde
kalp kadinlar 58, erkekler 60 yasini doldurdugunda
sistemden ¢ikabilecek. Kamu caligsanlari ve Bag-Kur'lular
ilk etapta zorunlu TES icinde yer almiyor.

TES igin kesilecek primin galisanin briit Geretinin %3G,
isveren katkisinin %1'i ve devlet katkisinin %30'u
Uzerinden baslamasi planlaniyor. Zamanla isveren
katkisinin artirilacagi da alinan bilgiler arasinda. Fakat
munferitolarak TES i¢in daha fazla 6demekisteyen calisan
ve emekli ¢alisana olumlu bir cevap verilmeyecek. Yani
TES'te % 3'ten fazla birikim yapmak istiyorum diyenlere
BES'te daha fazla 6deme yapabilecedi sdylenecek. TES
sisteminde oransal kesinti planlaniyor. Bunu yaparken
devlet bltgesinde TES igin ayrilacak rakam belli olsun,
bordrolar da sade kalsin diye dustiniyorlar.

TES kidem tazminatlar ile iligkilendirilmesi de zamana
yayilacak gibi duruyor. Kidem tazminatinin fona deuvri
ancak siyasi ve hukuki bir kararla s6z konusu olabilir.
Su anda kidem tazminati kaldirliyor demek dogru
bir aciklama olmaz. Diger yandan, kidem tazminati
kaldinlamaz demek de iyimser bir yaklasim olur. Bu
nedenle TES ile birlikte yapilacak diizenlemeleri takip
etmek gerekir.

Kidem tazminatlar ile ilgili yapilacak bir diizenlemenin
gecmis birikimlerinize uyarlanmasi s6z konusu degil,
gecmis  kidem tazminati  haklarinizin  korunacagini
rahatlikla séyleyebilirim.

Kamuoyunda kidem tazminatinin 11 giine duslrilecedi
seklinde yapilan agiklamalar ise gegmis taslak metin ve
sendikalarin endiselerinden kaynaklaniyor. Fakat, 2026
yili OVP program metninde boyle bir ciimle yok.

TES'te 10 yil sistemde kalinacagi, kadinlarin 58 erkeklerin
60 yasinda cikacagi ile ilgili de bir agiklama yok. Diger
yandan BES'ten yola ¢ikarak en az bu yas ve prim 6deme
sliresinin olacagi konusunda yapilan yorumlar var. BES'te
yer alan kurallar TES'te birebir uygulanacak diyemeyiz.
TES icin emeklilik, maluliyet, &lim, evlilik, ilk konut alimi
gibi durumlarda 6deme yapilacagi beklense de birikimin
ne kadarinin, hangi sartlarda 6denecegi konusunda net
bir bilgi ne yazik ki yok. TES i¢in genel kural, sistemden
emeklilik ve 6lim halinde tamamen cikilabilecegidir.

TES ayni zamanda sermaye piyasalarina uzun vadeli
kaynak da saglayacaktir. Bu nedenle denetim yapilmali
ve vatandasin haklari korunmalidir.

Amac, yetmeyen emekli ayliklarina ikinci bir aylik olarak
destek olmak olsa da birikim tutan dikkate alindiginda
bunun ¢ok da mimkiin olmadigr simdiden goriliyor.

TES’e gegcildiginde ilk basta % 0,5 ile isveren payinin
baslatilmasi zamanla artirilmasi  planlaniyor. Devlet
katkisinda BES te oldudu gibi bir tavan rakami olacak
m1? bu sorunun da yaniti da henlz yok.

Sistemin Hazine ve Maliye Bakanligi koordinasyonunda
kurulmasi, SPK ve Emeklilik Gozetim Merkezi tarafindan
denetlenmesi bekleniyor. Her ¢alisanin sistemde BES'te
oldugu gibi birikimlerini takip etmesi saglanacak.

Sirketlerin bordrolama, imza, protokol gibi evraklarini
insan kaynaklart aracihgr ile tamamlamasinin  yani
sira mevcut kidem tazminatlarini da 2026 yili dncesi
ve sonrasi diye ikiye ayirmalar gerekiyor. Mevcut is
sozlesmelerine TES konusunda olur alabilecekleri ek bir
maddeyi de eklemelerinde yarar var.

TES'in 6nce kurumsal firmalarla baglamasi sonrasinda
kicuk isletmelerin dahil edilmesi de s6z konusu olabilir.

Detaylan  stre¢ icerisinde  netlestiginde  tekrar
degerlendirilebilecek sistemin bu defa 6zellikle calisma
hayatinda aktif olarak yer alan genclerimizin ileri yaslari
icin katki koyacak bir sistem olmasini diliyorum.

Saglicakla kalin!
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KTIDARIN

EMEKLI DUSMANLIGINDA

aINIR YOK!

ULUSLARARASI ISCI DAYANISMASI DERNEGI

Tam Ulkelerde isci ve emekgilerin, emeklilerin haklarina
yonelik genis kapsamli saldirilar var. Fakat Tirkiye bu
konuda adeta basi ¢ekiyor. lIsci sinifinin sendikal ve
siyasal orgutliluginin zayif olmasi, iktidardaki isci-
emekgi dismani rejimin daha da pervasizlasmasina
neden oluyor. lktidarin saldirilarindan en fazla etkilenen
kesim ise emekliler. Clinku siyasi iktidar, emeklileri tam
manasiyla ytk olarak gériyor!

2026 yili icin emekli ayliklarina enflasyon oraninin
neredeyse ligte biri kadar zam yapildi. 16 bin 881 lira
olan en dustk emekli ayligina %12,19'luk zam yapildi.
Bu zammin anlami emeklileri 5imeden mezara koymaktir.
Ustelik yiizde 12'lik zam yapildiktan sonra bile kdk aylig
16 bin 881 liranin altinda kalan milyonlarca emekli
bulunuyor. Eger taban maas arttinlmazsa milyonlarca
emekli hi¢ zam almamis gibi olacak. Kaldi ki bu zam
orani taban maasa yansitildiginda en diistik emekli aylig
yalnizca 18 bin 939 lira yani sefalet ayligi olacak. Ama
bu kadarcik zammi vermek icin bile nazlaniyor iktidar
sozculeri. Calisma Bakani, en disik emekli maasinin
arttinlmasi icin yasal diizenleme yapilmasi gerektigini,
takdirin Meclis'te oldugunu sdyliyor. Gelgelelim “takdir
yetkisini” elinde tutan Meclis'te aktif milletvekili maasi
273 bin lira, emekli milletvekili ayliklari ise 177 bin liral

iktidar temsilcileri Tirkiye'de 25,6 milyon sigortalr,
16,6 milyon emekli bulundugunu soéyliyorlar. Calisan
isci sayisina oranla ¢ok fazla emekli oldugunu, sistemin
bu nedenle acik verdigini ileri striyorlar. Bu yalanlarla
isciyle emekliyi karsi karsiya getirmeye calisiyorlar.
Emekli ayliklarini sefalet Ucreti diizeyinde tutmalarini
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mesrulastirmaya calisiyorlar. Medya yilin neredeyse
365 ginu “emeklilere mijde” baglkli sahte haberler
yaparken bir yandan da 21 ilde emeklilerin sayisinin aktif
calisan sayisini gegtigini sdyleyip bunun tam bir felaket
oldugu yaygarasini kopariyor. TUSIAD gibi patron
orgutleri, “aktif yaglanma” diyerek emeklilik yagini daha
da ylkseltmeyi 6neriyor. Zaten iyice zorlasan emekliligi
isciler icin hayal haline getirecek adimlar atilmasini
istiyor. Yani saldirilarin sonu gelmiyor.

Emekli sayisi emeklilerin achga, sefalete mahkim
edilmesinin bahanesi héline getiriliyor. Oysa 16,6
milyonun icinde sadece emekliler degil dul ve yetim
ayligi alanlar da var. Emekli ayliklari ise dylesine dislk
ki sayilart ne kadar olursa olsun emeklilerin olusturdugu
"yik", iktidarin har vurup harman savurduklari karsisinda
tiy kadar hafif kaliyor. Emeklilerin uzun yillar boyunca
caligarak  olusturdugu  kaynaklari, SGK  fonlarini
yagmalayanlar sermaye ve iktidar sahipleridir.

Emeklilere hayati zindan eden iktidar, sira propagandaya
gelince en parlak tablolari giziyor. Emeklilerin ayliklarinin
cep hargligi diizeyine ¢ekildigi 2024 “Emekli Yili” ilan
edilmisti. 2025'in son glnlerinde emeklilerin ev kirasi
ddeyemedikleri igin tuvaletsiz-banyosuz ucuz otel
odalarinda kalmalari medyanin giindemine girmisti.
Aile Bakani ¢ikip bunun bireysel tercih oldugunu
soyleyecek kadar ileri gitmisti. Emekliler aclikla,
barinma sorunuyla bogusuyor. Omriiniin son dénemini
dinlenerek, sevdiklerine vakit ayirarak, huzur icinde
gecirmesi gereken 4 milyon emekli aktif olarak calisiyor.
Is kazalarinda 6len isciler arasinda ¢ok sayida ileri yasta
emekli bulunuyor. Ama Bakan tercihlerden, secimlerden,
ozgurlikten bahsediyor!

Isci sinifini bollp parcalayarak her bir kesimini dustk
Ucrete ve sefalete mahkim eden bu rejime genciyle,
yaslisiyla, kadiniyla, erkegiyle, calisaniyla, emeklisiyle
birlikte karsi  durmaktan, taleplerimiz  etrafinda
birlesmekten baska ¢ikar yolumuz yok.



KULTUR - SANAT SAHAF

Howard Zinn

=

URSULA K. LEGUIN

MULKSUZLER

roman

Bige Giiven Kizilay

EMANET

MURAT YILDIRIM
ABD Halklarinin Tarihi - Howard Zinn

Howard Zinn bir tarih¢i ama klasik anlamda degil. O, tarihi kazananlardan alip
kaybedenlere veren bir anlaticidir. Vietnam Savasi karsiti bir aktivisttir, sivil haklar
hareketinin icindedir, tiniversitede ders anlatirken bile 6grencilerini sokaga ¢agirir.

Amerika Birlesik Devletleri Halklarinin Tarihi, 1980'lerde, Reagan déneminin neoliberal
rizgan esmeye baslamigken yazilir. Resmi tarih anlatisina bir tokat gibidir. Bagkanlar,
generaller, sirketler geri cekilir; isciler, kdleler, kadinlar, yerliler, gdgmenler sahneye ¢ikar.

Bu kitap sunu soyler: “Tarih tarafsiz degildir; taraf tutar. Mesele kimin tarafinda
durdugundur.”

Bir sahaf rafinda durdugunda bile agirdir; ¢linki igi itirazla doludur.

Milksuzler - Ursula K. Le Guin

Ursula K. Le Guin, bilimkurguyu roketlerden kurtarip etik ve toplum meselesi haline geti-
ren yazarlardandir. Babasi antropologdur; bu ylizden Le Guin diinyalara bakarken hep
“insan nasil yasar?” sorusunu sorar.

Milkstizler, 1974'te, Soguk Savas'in ortasinda yazilir. Bir yanda milkiyetin
kutsallastirildigr bir gezegen, diger yanda anarsist bir toplum... Ama Le Guin ne
propaganda yapar ne masal anlatir.

Anarsizmi de kapitalizmi de insani zaaflariyla birlikte g&sterir.
Bu roman sunu fisildar: “Esitlik bir rejim degil, bitmeyen bir micadeledir.”

Bilimkurgu okuyor gibi baglarsin, siyasal teori okuyormus gibi bitirirsin.

Emanet - Bige Giiven Kizilay

Bir sahaf goézlyle sdyleyeyim: Emanet, raflarda sesi cikmayan ama elde kalici olan ki-
taplardan. Blytk laflar etmiyor, okuru yakalamaya calismiyor; tam tersine, sakin sakin
caginyor. Aile, kékler, suskunluk ve devralinan hayatlar Gzerine kurulmus bu roman,
“okunup satilan” degil, okunup saklanan kitaplardan. Sahaf bilir: Béyle kitaplar modasi
gecince degil, insanlar yorulunca kiymete biner.

Bige Guven Kizilay bu kitabi yazdigi dénemde daha ¢ok bellek, aidiyet ve Koy Enstiti-
leri ruhu etrafinda diistinen; hizli, parlatiimis edebiyattan bilingli bicimde uzak duran bir
cizgideydi. Emanet, yazarin hem kisisel hem de toplumsal hafizaya yaslanan bu durusu-
nun Gridnd. O ylzden roman, bir hikdye anlatmaktan ¢ok bir sey devrediyor: susulmus
bir gegmisi, elde tasinan bir yikda.

Sahaf notu: Bu kitap geri gelme ihtimali olanlardan. Satilir ama akilda kalir

Yabanci - Albert Camus

Albert Camus, varolugculugun kenarinda duran ama higbir zaman tam olarak ait olmayan
bir yazardir. Cezayir dogumludur; sémirgeciligi gérmus, yoksullugu yasamis, “hayatin
sacmaligi” meselesini masadan hig kaldirmamistir.

Yabanci, 1942'de, Nazi isgali altindaki Fransa'da yayimlanir. Romanin kahramani
Meursault, toplumun duygusal beklentilerine uymadigi igin yargilanir. Aslinda sugu
cinayet degil, uyumsuzluktur.

Camus burada sunu séyler: “Toplum seni ne yaptigindan ¢ok, nasil hissettigine gore
yargilar.”

Kisa bir roman ama uzun bir sessizlik birakir insanda.
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KULTUR - SANAT

—wewassoss— KOrliikk - José Saramago

JOSE Kérliik, “cok satan”dan &nce vicdan bolimiine koyulacak kitaptir; kapagina dokunan
SARAMAGO okur, elinde bir hikaye degil bir insanlik testi tutar. Saramago’'nun meshur noktalamasiz
KORrLUK metni 6zellikle secilmistir ciinki korligun kendisi de boyledir: Insani nefessiz birakir.

1998 Nobel Edebiyat Oduli'na alan romanin yazildigi donem (1990'larin ortasi) diinya,
Soguk Savas sonrasi “zafer sarhoslugu” icindeyken bir yandan da Balkan savaslari,
Ruanda soykirimi, yiikselen neoliberal diizen, kent yoksullugu ve toplumsal yabancilasma
gibi karanlik fotograflarla doluydu. Yazar, tam bu ortamda “ilerleme” masalinin altini
kazir: insani medeni yapan seyin teknoloji degil, ahlaki dayanisma oldugunu séyler.
“Korlik” yizeyde bir salgin hikayesidir ama asil derdi sudur: insanin basina felaket
geldiginde dizen degil, karakter ortaya cikar. Devletin “kontrol” refleksi, kalabaligin
vahsete yakinhgd, iyi insanlarin sessizligi ve ¢ikarin hizla 6rgltlenmesi...

¢ M

14

e LK ERGODEN

Saramago, okura sunu sorar: “Gozlerin gorse bile vicdanin kor olursa, sen de kor sayilmaz
misin?” Bu ylzden Kérliik sadece bir roman degil; bugiinti de hedefleyen bir uyardir.

FiLM DUNYASI

YAMAN 0GUT

Film, 25 yildir birlikte calan Unli bir yayli calgilar
dortlistiniin - hikayesini  anlatir.  Ekip, viyolonselci
Peter'in (Christopher Walken) Parkinson hastaligina
yakalandigini 6grenmesiyle sarsilir. Bu haber, grubun
yillardir sliren dengesini bozar; bastirlmis duygular,
rekabet ve kirginliklar ylzeye cikar.

Beethoven'in ge¢ ddénem dértlilerinden esinlenen
film, sadakat, yaslanma, tutku ve sanatin kirilganhg:
Uzerine zarif bir icsel dram sunar. Her karakter, mizigin

A Late Quartet ve dostlugun sinandigi bu dénemecte kendi “sesini”

yeniden bulmaya caligir.

(Son Konser), 2012, dram.

Yoénetmen: Yaron Zilberman A Late Quartet, klasik mizik dinyasinin disiplinini

ve duygusal yogunlugunu derin bir insan hikayesiyle
Bagroller: Philip Seymour Hoffman, Christopher birlestirir; sakin temposuna ragmen gii¢li bir duygusal
Walken, Catherine Keener ve Mark Ivanir. yanki birakir.

Film, yillardir ayni fabrikada calisan Ug¢ yash dostun
hikayesini anlatir. Emeklilik maaslari bir banka skandali
ylzliinden kesilince, gecim sikintisina disen bu Ucli
beklenmedik bir karar alir: kendi haklarini almak igin
bir banka soygunu planlarlar.

Yaslari ilerlemis olmasina ragmen haléd hayattan
vazge¢meyen bu dostlar, hem komik hem de icten bir
maceraya atilirlar. Film, dostlugun glcini, yasliligin

GOing in Style getirdigi mizahi yonleri ve adalet arayisini sicak bir dille

isler.

(Son Macera), 2017, komedi.

Yénetmen: Zach Braff Going in Style, eglenceli temposu, duygusal alt metni
ve usta oyuncularinin enerjisiyle keyifli bir “yasli ama pes

Bagroller: Morgan Freeman, Michael Caine ve Alan  etmeyen kahramanlar” hikayesidir.

Arkin.
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HABERLER

Emekliler Tandogan’dan Seslendi:

“SOMURUYE SON, o
BUT(}EDEN HAKKIMIZI ISTIYORUZ!"
Haber: Mahinur Ozur Biler

6 Aralik 2025'te Ankara Tandogan'da, Yurttas  Birlikteligi
Platformu'nun cagrisiyla dizenlenen “Emeklilerin ve
Emekgcilerin Butge Hakki” mitingi binlerce yurttasin
katihmiyla  gerceklesti. ~ Mitingde;  emeklilerin,
emekgilerin, genclerin ve engellilerin insanca yasam
talepleri; biltgeden adil pay istemi, saglik hizmetlerine
erisim ve barinma hakki gibi konular éne ¢ikti. Etkinlige
cok sayida sivil toplum 6rgiitli, sendika, meslek orgiti
ve siyasi parti destek verdi.

IHEHHEA HISAM IEIN

|[|I
|_.|’|_

Katiimcilar, Anadolu Kiltir Merkezi 6ninde bulugarak
sloganlar egliginde Tandodan Meydani'na yiradi.
Meydanda bulusan binlerce emekli ve emekg¢i pankartlar
ve sloganlarla biitge hakki ve insanca yasam taleplerini
dile getirdiler. Miting alaninda hem emekliler hem de
calisanlar ortak sorunlarnini glindeme tasidi. Turkiye lsci
Partisi de cesitli sehirlerden gelen emekli Uyeleriyle
mitinge destek vererek dayanismayi blyGtta.

Bu miting, neoliberal politikalarin yarattigi yoksulluga
karsi halkin orgitli tepkisi olarak 6ne ¢ikti. Emekliler,
“butce hakki” talebiyle yalnizca kendi yasam kosullarini
degil, tim emek¢i siniflann  gelecedini  savundu.

Tandogan Meydani, halkin birlesik micadelesinin ve
dayanismasinin semboll haline geldi.

Balikesir/Edremit‘te ortaklastirmak ve blyitmek



TURKIYE iSCI PARTISI
1. EMEKLI KURULTAYI SONUC BILDIRGESI

23 Kasim 2025 tarihinde gergekles-
tirdigimiz 1. Emekli Kurultayrna katilan
emeklialanérgiitlenmesinintemsilcilerinin
dayanisma, gii¢ ve eylem birligi anlayisi ile
asagidaki temel konulari kapsayan sonug¢
bildirgesi olusturuldu:

1. Bltce goérlsmelerinin strdligl buglnlerde;
bir avu¢ zengin icin degil “emekci ve emekli icin
bltce” siariyla yola cikiyoruz.

2. 2026 bltcesinde SGK’ya ayrilan payin,
emeklilerin onurlu ve insanca yasamina uygun
oranlara erismesi icin muicadele edecegimizin
altini ciziyoruz.

3. Aylhk baglama oraninin (ABO), 2008
dncesindeki seviyesine getirilmesini; intibak
yasasinin ivedilikle ¢ikarilmasini; staj ve ciraklik
sUrelerinin sigorta baslangici olarak kabul
edilmesini; BAG-KUR kapsamindaki emeklilerin
tescil, ihya ve prim eksiklerinin giderilmesini
talep ediyoruz.

4. EYT yasasinda eksik kalan 5000 prim gln
dlizenlemesinin yapilmasini ve kismi emeklilik
hakkinin teslim edilmesini talep ediyoruz.

2021 Tiim Emekliler Sendikasi
Bagimsiz Emekliler Sendikasi
Birlesik Emekliler Sendikasi

Disk Devrimci Emekliler Sendikasi
Emekli Meclisi

5. Emekli aylik 6demesinde, blUylimeden olusan
katma deger oraninin, tekrar %30’dan %100’e
cikarilmasini saglayacak ve asgari Gcretten kesilen
gelir vergisi nedeniyle taban aylikta yigiima
olmasini engelleyecek vyasal dlzenlemenin
ivedilikle TBMM’ye sunulmasini bekliyoruz.

6. Modern toplumun olmazsa olmazl olan
“Orgltlenme hakki” kapsaminda emekli
sendikalarinin Anayasal teminat altina alinmasi
ve yeni “emekli yasasi ve emekli sendika yasas!”
icin birlesik micadele kararliligimizi kamuoyuyla
paylasiyoruz.

7. Orta ve uzun vadeli kazanim hedeflerinin yani
sira son 20 yilda kaybettigimiz haklar icin glncel
muUcadeleyi carsida, pazarda, sokakta, alanda
geri kazanma iradesini ilan ediyoruz.

Kurultay konusmalarinin tamamlanmasi
sonrasinda yukaridaki konularin su clmle ile
ifade edilmesi ve kamuoyu ile paylasiimasi karari
oy birligi ile alindi:

?2026 yilini emekli miicadele yih ilan ediyor,
herkesi basta sendikal hakkimiz olmak (lizere
tim kaybettiklerimizi geri alacagimiz birlesik
miicadeleye ¢agiriyoruz.”

Emekli Meclisleri Sendikasi

Emekli ve Emekgiler Dernekleri Federasyonu
Engelli Emekliler Federasyonu

EYT Ve Emekliler Federasyonu

Tiirkiye isci Partili Emekliler




